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ABSTRAK

Performance appraisal is an activity carried out by the BPD or the Village Head
to assess the performance of officials in their work. Assessment is carried out in
order to regulate the performance of the apparatus in advancing the quality of
work. However, the assessment has not been carried out in a systematic way,
there is injustice because it is still done manually. To assist the village in making
a more systematic policy, the researcher will create a decision support system for
assessing the performance of village officials using the Preference Selection Index
(PSI) method through the programming language PHP, Database, MySQL, along
with the use of Dreamweaver and Photoshop applications. This system has also
been tested using a white box system to avoid system errors with the results
Cyclomatic Complexity = 5, Region = 5, and independent Path = 5.

Keywords: DSS performance appraisal of village officials, Preference Selection
Index, PHP, MySQL, Dreamweaver, Photosho, Notepad ++.
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ABSTRAK

Penilaian kinerja yaitu kegiatan yang di lakukan oleh BPD atau Kepala
Desa untuk menilai kinerja aparat dalam pekerjaannya. Penilaian di lakukan di
untuk mengatur kinerja aparat dalam memajukan kualitas kerja. Namun penilaian
dilakukan belum secara tersistem, terjadi tidak keadilan karena masih di lakukan
secara manual. Untuk membantu pihak desa dalam mengambil kebijakan yang
lebih tersistem maka peneliti akan membuat sistem pendukung keputusan
penilaian Kinrja aparat desa menggunakan metode Preferensi selection index (PSI)
lewat Bahasa pemograman PHP, Database, MySQL, beserta pemakaian Aplikasi
Dreamweaver dan Photoshop. Sistem inin juga telah dilakukan uji sisem
menggunakan white box untuk menghindari terjadi kesalahan sistem dengan
hasil.Cyclomatic Complexity = 5, Region = 5, dan independent Path =5.

Kata Kunci : SPK Penilaian kinerja aparat desa, Preference Selection
Index,PHP, MySQL, Dreamweaver, Photosho, Notepad++.
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sebuah desa akan maju dan berkembang jika didukung oleh perangkat

desa yang memiliki kompoten dibidangnya. Banyak desa yang maju dan
berkembang karena memiliki aparat desa yang bisa diandalkan. Namun tidak
sedikit pula desa yang masih tertinggal disebabkan oleh kurangnya aparat desa
yang memiliki kemampuan dan keterampilan. Oleh karena itu masyarat berharap
agar aparat desa bisa lebih baik lagi dalam melaksanakan tugas mereka masing—
masing dan memiliki tanggung jawab pada setiap tugas mereka. Kenyataannya
aparatur pemerintah desa belum mampu menjalankan fungsi-fungsi pemerintah

dengan baik.

Aparat desa merupakan salah satu unsur penggerak dalam desa. Tanpa
aparat desa, sistem pemerintah di desa tidak akan terlaksana. Keberadaan aparat
dalam desa sebagai pelaksana dan memberikan pelayanan kepada masyarat yang
merupakan objek pelayanan. Pelayanan kepada masyarat begitu penting, karena
menjadi tolak ukur keberhasilan sebuah desa. Pelayanan yang ramah kepada
masyarat yang memberikan nilai yang bagus bagi sebuah desa. Aparat desa adalah
orang yang berbaur langsung dengan masyarat. Sehingga aparat desa perluh
menjadi panutan atau contoh teladan yang baik bagi masyarat. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui Kinerja aparat desa dalam menyelenggarakan
pemerinta di tingkat desa, terutama menjalankan tugas dan pelayanan masyarat.
Oleh karena itu para aparat desa harus memiliki kemampuan, keterampilan, dan
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membutuhkan rasa empati yang tinggi dalam melaksanakan tugasnya dalam

dalam melayani masyarakat. [1]

Penilaian ini telah banyak di teliti. Salah satunya peneliti Eva Yulianti
DKk, pada tahun 2020 dengan judul “Siste Pendukung Keputusan Penilain
Kinerja Aparat Desa” Menggunakan Metode Simple Multi Atribute Rating
Teachnique (SMART) ini masih memiliki kekurangan. Untuk mengembangkan
sistem dalam penilaian selanjutnya perluh adahnya penambahan detail data
masing-masing di setiap aparatur desa. Mengenai kinerja aparat desa tercantum
dalam peraturan Mendagri No 6 Tahun 2014 Ditegaskan bahwa kepalah desa iti
wajib menilai kinerja aparat desa dari kepalah dusun sampai dengan sekretaris
desa. Untuk membuktikan kinerja aparatnya, kepalah desa harus melihat sendiri
apa yang terjadi di lapangan misalnya, mengenai absen jadi dalam hal ini kepalah
desa harus datang lebih awal untuk mengetahui mana aparat yang sering datang
terlambat, kepalah desa juga harus diam diam datang ke kantor untuk melihat
Kinerja aparat desa yang telah di perintakan. Dan kepalah desa juga wajib
mengevaluasi kinerja aparat desa yang telah di rangkum atau di himpun dari
kinerja kepalah dusun sampai dengan sekretaris desa. Di penilaian juga ada
penilaian secara khusus da nada juga secara umum. Dalam penilaian itu terdapat
juga masalah kinerja aparat desa dalam pelayanan pada masyarat, kepalah-kepalah

dusun juga ada laporan dari masyarat.

Untuk penyelesaian ini saya akan mengusulkan metode PSI (Preference
Selection Index) yang akan dipakai pada sisntem pendukung keputusan penilaian
Kinerja aparat desa yang merupakan metode untuk memecahkan multi-kriteria
pengambilan keputusan (MCMD). Dalam metode yang diusulkan tidak perluh
untuk menetapkan kepentingan relative antara atribut. Bahkan tidak ada
kebutuhan komputasi bobot atribut yang terlibat dalam pengambilan keputusan,
metode PSI ini menentukan bobot atribut kriteria yang hanya menggunakan yang
tersedia didalam matriks keputusan yaitu dengan menggunakan pendekatan objek
yang aktiv untuk menentukan bobot kriterianya. Metode ini berguna bila ada

konflik dalam menentukan kepentingan relative antara antribut. [2]
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Sistem Pendukung Keputusan (SPK) atau Decision Support System
(DSS) adalah sistem informasi interaktif yang menyediaka informasi, pemodelan,
dan pemanipulasi data yang digunakan untuk membantu pengambilan keputusan
yang semi terstruktur dan situasi yang tidak terstruktur dimana tak seorang pun
secara pasti bagimana keputusan seharusnya dibuat. Sistem informasi berbasis
computer yang berguna untuk mengolah data dan menjadi layanan informasi
sebuah pendukung keputusan yang bersifat semi-terstruktur menjadi spesifik. [3]

Berdasarkan latar belakang diatas, menjadi suatu motivasi bagi penulis
untuk melakukan penelitian lebih lanjut mengenai penentuan sistem pendukung
keputusan yang akan diimplementasikan pada Kantor Desa Botibilotahu.
Kemudian penelitian ini berjudul “Penerapan Metode Preference Selection

Index Untuk Sistem Pendukung Keputusan Penilaian Kinerja Aparat Desa”

1.2 Identifikasi Masalah

Berdasarkan Latar Belakang maka di peroleh Identifikasi Sebagai berikut :

1. Masih terdapat desa yang tertinggal disebabkan oleh kurangnya aparat desa
yang memiliki kemampuan dan keterampilan.

2. Aparatur pemerinta belum mampu menjalankan fungsi-fungsi pemerinta

dengan baik.

1.3 Rumusan Masalah

Berdasarkan Identifikasi Masalah yang ada, Maka dapat di Rumuskan Masalah
sebagai berikut :

1. Bagaimana uji coba metode psi dalam penilaian Kinerja aparat desa ?

2. Bagaimana kinerja terhadap fungsi psi pada penilaian kinerja aparat desa ?

1.4 Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah, maka tujuan di lakukan penilitian adalah sebagai
berikut :

1. Menguji coba metode psi dalam sistem pendukung keputusan untuk

memperoleh hasil baik.
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2. Memperoleh hasil yang baik untuk spk penilaian kinerja aparat desa
menggunakan metode psi yang di rekayasa dapat diimplementasikan di desa
Botibilotahu.

1.5 Manfaat Penelitian

Hasil penelitian ini di harapkan dapat berguna, adapun manfaatnya adalah sebagai

berikut :

1. Manfaat Teoritis : Menambah wawasan penulis dalam menyusun karya ilmiah
dalam bentuk proposal / praktis, sebagai sumbangan pemikiran dalam
pengembangan ilmu pengetahuan mengenai penilaian kinerja aparat desa dan
sebagai bahan referensi bagi penelitian lain yang akan meneliti objek yang
sama dan lokasi yang berbeda.

2. Manfaat Paktis : Sebagai masukan kepada masyarakat bahwa aparat desa
memiliki kemampuan, keterampilan dan membutukan rasa empati yang tinggi

dalam melaksanakan tugasnya dalam melayani masyarat.
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BAB |1
PEMBAHASAN

2.1 Tinjauan Studi
Ada sebagian penelitian tentang sistem pendukung keputusan untuk
membantu beberapa pihak dalam proses pengambilan keputusan :
Tabel 2.1 Peneliti Terkait

No | Peneliti Judul Tahun Metode Hasil

1 | Sri Rezeki | Sistem 2020 | Metode Sistem pendukung
Nasution | Pendukung Preference | keputusan penilaian

Keputusan Selection sudah sewajarnya
Penilaian dan Index (PSI) | dilakukan untuk
Evaluasi meningkatkan  Kinerja
Terhadap pegawai untuk
Kinerja menunjang produktifitas
Karyawan pegawai. [4]

2 | Urip Sistem 2015 | Simple Dengan adanya
Indrajaya | Pendukung Additive penilaian  Kinerja ini
and  Tri | Keputusan Weighting | diharapkan akan
Susilowsti | Dalam (SAW) menimbulkan rasa

Menentukan semangat kerja aparat

Kinerja desa di Kecamatan

Aparatur Desa Pugung. Sehingga akan
diimbangi dengan
disiplin yang baik. [5]

2.2 Tinjauan Teori
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2.2.1 Kinerja Aparat Desa

Aparat desa merupakan pelayanan publik yang mempunyai tugas dan
tanggung jawab terhadap pelayanan kepada masyarakat, dan membantu kepala
desa dalam menjalankan tugasnya untuk harus dapat memberikan pelayanan
sesuai dengan keinginan masyarakat, oleh karena itu para perangkat desa dituntut
memiliki komitmen, kemampuan, keterampilan dan perasaan perhatian yang tulus
dan membutuhkan rasa empati yang tinggi dalam melaksanakan tugasnya
melayani masyarakat. Harapannya masyarakat merasa nyaman dan puas
mendapatkan pelayanan dari perangkat desa dalam menyelesaikan segala
permasalahan administratif di desa.

Kinerja (performance) dapat diartikan sebagai pencapaian hasil kerja
sesuai dengan aturan dan standar yang berlaku pada masing-masing organisasi.
Kinerja merupakan suatu persyaratan-persyaratan tertentu yang akhirnya secara
langsung dapat tercermin dari output yang dihasilkan baik yang berupa jumlah
maupun kualitasnya.

Adapun Kriteria pada penilaian kinerja aparat desa yaitu :
Kinerja

Kompetensi

Disiplin

Loyalitas

a > w0 N oE

Menguasai tupoksi (Tugas Pokok dan Fungsi)

2.2.1.1 Pengertian Sistem Pendukung Keputusan

Sistem Pendukung Keputusan (SPK) atau Decision Support Systems (DSS)
adalah sistem informasi interaktif yang menyediakan informasi, pemodelan, dan
pemanipulasian data yang digunakan untuk membantu pengambilan keputusan
yang semi terstruktur dan situasi yang tidak terstruktur dimana tak seorang pun
tau secara pasti bagaimana keputusan seharusnya dibuat.
Keuntungan SPK adalah sebagai berikut [6] :
1. SPK memperluas kemampuan untuk untuk pengambil keputusan dalam

memproses data/informasi bagi pemakainya.
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. SPK dapat menghasilkan solusi dengan lebuh cepat serta hasilnya dapat

diandalkan.

. SPK membantu pengambil keputusan dalam hal penghematan waktu yang

dibutuhkan untuk memecahkan masalah terutama sebagai masalah yang sangat
kompleks dan tidak terstruktur.

Walaupun suatu SPK mungkin saja tidak mampu memecahkan masalah yang
dihadapi oleh pengambil keputusan, namun dapat menjadi stimulan bagi
pengambil keputusan dalam memahami persoalannya. Karena SPK mampu

menyajikan berbagai alternatif.

. SPK dapat menyediakan bukti tambahan untuk memberikan pembenaran

sehingga dapat memperkuat posisi pengambil keputusan”.

Keterbatasan SPK adalah sebagai berikut[6] :

1.

Ada beberapa kemampuan manajemen dan bakat manusia yang tidak dapat
dimodelkan, sehingga model yang ada dalam sistem tidak semuanya
mencerminkan persoalan sebenarnya.

Kemampuan suatu SPK terbatas pada pembendaharaan pengetahuan yang
dimilikinya (pengetahuan dasar serta model dasar).

Proses-proses yang dapat dilakukan oleh SPK biasanya tergantung pada

kemampuan perangkat lunak yang digunakannya”. [6]

2.2.3 Metode PSI (Preference Selection Index)

Metode PSI (Preference Selection Index) ini tidak seperti kebanyakan

metode MCDM lainnya, metode PSI ini menentukan bobot kriteria yang hanya

menggunakan informasi yang tersedia didalam matriks keputusan yaitu dengan

menggunakan pendekatan obyek yang aktif untuk menentukan bobot kriterianya.

2.2.3.1 Cara Kerja

Berikut merupakan langkah-langkah dalam penyelesaian suatu masalah

yang terjadi dalam (Preference Selection Index) yaitu sebagai berikut. [2]

1. Langkah 1 : Menentukan tujuan dari identifikasi kriteria yang terkait

berdasarkan masalah yang terjadi dalam pengambilan sebuah keputusan
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2.

Langkah 2 : Menetapkan matriks keputusan awal. X

f 3\
X11 X12 X1n
X21 X22 Xon
X=Dalma= | (1)
Xm1 Xm2 Xmn
\ J

Dimana x;; adalah sebuah nilai penilaian dari alternatif ke-i dengan kriteria ke-j, m

merupakan jumlah alternatif dan n jumlah kriteria.

3.

Langkah 3 : Menentukan matriks keputusan yang dinormalisasikan

menggunakan persamaan berikut untuk kriteria maksimalisasi (benefit) :

Xj=—"——,i=1,m
A 2)

Untuk kriteria minimalisasi (non-benefit) :
. max .
Xij = v L 3)

Langkah 4 : Menentukan nilai rata-rata dari petunjuk yang dinormalkan
kedalam hubungan dengan masing-masing kriteria yang sudah ditentukan
dengan menggunakan persamaan berikut :

1
NZLEm X 4)

Langkah 5 : Menentukan nilai variasi preferensi dengan masing-masing
Kriterianya menggunakan persamaan, berikut :

0= X1, (Xij— N)2 ..................................................... (&)
Langkah 6 : Menentukan nilai didalam preferensi dengan menggunakan

sebuah persamaan, berikut :

Q= 1-0) e (6)

Langkah 7 : Menentukan kriteria bobot dengan sebuah persamaan, berikut:
- Y

Wi Tag; e (7)
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8. Langkah 8 : Menentukan index dari pemilihan preferensi alternatif dengan

menggunakan sebuah persamaan, berikut :

0i= iz XijWj

2.2.3.2 Contoh Kasus

Untuk mempermudah sistem pendukung keputusan maka untuk penilaian

kinerja pegawai maka di tentukan kriteria penilaian yang akan digunakan sebagai

indikator utama penilaian. Kriteria penilaian terdiri dari 4 (empat) Kriteria yaitu

Kinerja, Kompetensi, Disiplin dan Loyalitas.

Tabel 2.2 Daftar Pegawai Dan Pekerja Pengolahan Kayu Gergajian Ud. Maju

Rezeki
No Nama Tempat/Tgl Jenis Alamat Jabatan Status
Lahir Kelamin
Taruli P.Siantar/15 | Laki-Laki | JI Bajak Tenaga TETAP
1 Siregar Mei 1955 2 Teknis
Kayu Bulat
Desy Binjai/10 | Perempuan Jati Tenaga TETAP
2 | Baramitha Februari Utomo Teknis
2020 Kayu
Gergajian
3 Laminer Stabat/12 Laki-Laki Tanah Operator TETAP
Barutu April 1967 Merah Forklift
4 Edison | Binjai/9 Mei | Perempuan | Tanah Operator TETAP
Brahmana 1977 Merah Forklift
5 Kartini Medan/13 | Perempuan Jati Krani TETAP
Maret 1988 Utomo
6 Dahner Balige/8 Laki-Laki Binjai Helper HARIAN
Marpaung | September
7 Anju Stabat/5 Laki-Laki Binjai Operator TETAP
Sagala Mei 1965 Mesin
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Robert Medan/29
8 Sirager Januari Laki-Laki Binjai Helper HARIAN
1977
9 Pairen Binjai/31 Laki-Laki | Tandem Helper HARIAN
Desember
1971
10 Anju Stabat/5 Laki-Laki Binjai Operator TETAP
Sagala Mei 1965 Mesin
Tabel 2.3 Jenis Kriteria
No Kriteria Keterangan
1 Kepribadian Benefit
2 Kehadiran Benefit
3 Kesabaran Benefit
4 Kemampuan Benefit
Tabel 2.4 Nilai Preferensi
Kategori Nilai
Sangat Baik 5
Baik 4
Cukup 3
Kurang Baik 2
Tidak Baik 1
Tabel 2.5 Alternatif Untuk Kriteria
Alternatif Kepribadian Kriteria Kesabaran | Kemampuan
Kehadiran
Taruli Siregar Sangat Baik | Baik Sangat Cukup Baik
Baik
Desy Baramitha | Baik Kurang Baik | Baik Baik
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Laminer Barutu Baik Baik Baik Tidak Baik
Edison Brahmana | Kurang Baik | Sangat Baik | Baik Baik
Kartini Baik Baik Baik Cukup Baik
Dahner Marpaung | Sangat Baik | Sangat Baik | Sangat Cukup Baik
Baik
Anju Sagala Baik Baik Cukup Sangat Baik
Baik
Robert Siregar Cukup Baik | Baik Baik Baik
Pairen Cukup Baik | Sangat Baik | Cukup Baik
Baik
Anju Sagala Cukup Baik | Baik Tidak Baik | Sangat Baik

Tabel 2.6 Rating kecocokan dari setiap alternatif pada kriteria yang sudah

ditentukan.

Alternatif Cl C2 C3 C4
Al 5 4 5) )
A2 4 2 4 4
A3 4 4 4 1
Ad 2 5 4 3
A5 4 4 4 3
A6 5 5 5 3
A7 4 4 3 5
A8 3 4 4 4
A9 3 5 3 4

Al0 3 4 1 5

Untuk menyelesaikan masalah yang ada di atas dengan menggunakan metode PSI

akan dilakukan dengan langkah-langkah yang telah dijelaskan berikut.

a. Tentukan Masalahnya

b. Mencari maksimum dan minimum dari setiap kriteria
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Tabel 2.7 Ranting kecocokan dalam setiap alternatif yang sudah ditentukan

beserta nilai Max dan Min

Alternatif C1 C2 C3 C4
Al 5 4 5) )
A2 4 2 4 4
A3 4 4 4 1
Ad 2 5 4 3
A5 4 4 4 3
A6 3) ) 5) 3
A7 4 4 3 5
A8 3 4 4 4
A9 3 5 3 4

Al0 3 4 1 5
MAX 5 5 5 5
MIN 2 2 1 1

C. Melakukan normalisasi menggunakan persamaan

Cl
.. Xij
i =1,2...
Nij Xjmax ' i N
X11 5 X71 4
Ny = ===1 N71=-—-=-=08
Xjmax 5 Xjmax 5
X21 4 X81 3
Noqi = =—-= Neai = ===
2 Xjmax 5 0.8 81 Xjmax 5 0.6
X31 4 X91 3
Nai = =2-08 Noi = =2=-06
31 Xjmax 5 a Xjmax 5
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X41
Xjmax

X51
Xjmax

X61
Xjmax

X12
Xjmax

X22
Xjmax

X32
Xjmax

X42
Xjmax

X52
Xjmax

X13
Xjmax

X23
Xjmax

X33
Xjmax

X62
Xjmax

X72
Xjmax

X82
Xjmax

X63
Xjmax

X73
Xjmax

X83
Xjmax

vl



= =2=08 = =2=02
53 Xjmax 5 103 Xjmax 5
C4
X14 5 X64 3
N14: - ===1 N64: - ===0.6
Xjmax 5 Xjmax 5
X24 4 X74 5
= =2=08 = =2=1
24 Xjmax 5 4 Xjmax 5
X34 1 X84 4
N34: - ===0.2 N84: - ==-=0.8
Xjmax 5 Xjmax 5
X44 3 X94 4
Ny=-—"—-==-=06 Nog=——=-=0.38
Xjmax 5 Xjmax 5
X54 3 X104 5
N5y = ==-=0.6 Ny = ===1
54 Xjmax 5 104 Xjmax 5

Dari perhitungan di atas diperoleh matrik ternormalisasi, yaitu:

10811
0.80.40.80.8
0.80.80.80.2

0410.80.6
0.80.80.8 0.6
11106
0808061
0.60.80.80.8
0.610.60.8
1 0.6080.21 -

Hasil yang diperoleh dari perhitungan yang telah dicari diatas, yaitu:
d. Yr,Nij=[74827474]n1

Menghitung nilai mean dari hasil yang telah di peroleh dari perhitungan yang

MatriksNij =

telah di cari, yaitu:

N=—%7, Nijl=—=X7.4=074
N=—%7, Nij2=—X82=082
N=—-%7, Nij3=—-X74=074

1 .. 1
N=—%%, Nij4=—X7.4=0.74

XV



Membuat Matriks : N=[0.74 0.82 0.74 0.74]
e. Menentukan nilai variasi Preferensi dalam kaitannya dengan setiap kriteria
menggunakan persamaan berikut :
@j =Xy [Nij — N]°

)1
@j11=Y*(1 —0.74)> = 0.0676
@j21 = ¥7(0.8 — 0.74)* = =0.0036
@731 = ¥7(0.8 — 0.74)* = =0.0036
@j41 = ¥7(0.4 — 0.74)°= 0.1156
@j51 = ¥7(0.8 — 0.74)* = =0.0036
@j61 = Y*(1 —0.74)* = 0.0676
@j71 = Y7(0.8 — 0.74)* = 0.0036
@781 = ¥7(0.6 — 0.74)*= 0.0196
®j91 = ¥(0.6 — 0.74)° = 0.0196
®j101 = ¥7(0.6 — 0.74)*= 0.0196
@j2

®j12 = ¥7(0.8 — 0.82)? = 0.0004
0j22 = ¥(0.4 — 0.82)°= 0.1764
®j32 = ¥(0.8 — 0.82)" = 0.0004
@j42 = ¥7(1 - 0.82)° = 0.0324
®j52 = ¥7(0.8 — 0.82)? = 0.0004
@j62 = Y*(1 —0.74)> = 0.0676
®j72 = ¥(0.8 — 0.82)" = 0.0004
®j82 = ¥(0.8 — 0.82)° = 0.0004
®j92 = ¥*(1 — 0.82)* = 0.0324
$j102 = ¥7(0.8 — 0.82)* = 0.0004
;3

®j13 = Y1 — 0.74)*= 0.0676
®j23 = ¥7(0.8 — 0.74)*= 0.0036
®j33 = ¥7(0.8 — 0.74)*= 0.0036
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@j43 = ¥7(0.8 — 0.74)*= 0.0036
@753 = ¥7(0.8 — 0.74)= 0.0036
®j63 = Y1 —0.74)*= 0.0676
®j73 = Y1(0.6 —0.74)> =0.0196
®j83 = ¥7(0.8 — 0.74)*= 0.0036
®j93 = ¥7(0.6 — 0.74)*= 0.0196
®j103 = ¥7(0.2 — 0.74)*= 0.2916
Qj4

@j14 = ¥*(1 —0.74)*= 0.0676
@j24 = ¥7(0.8 — 0.74)= 0.0036
@j34 = ¥(0.2 — 0.74)° = 0.2916
@j44 = ¥0.6 — 0.74)° = 0.0196
@754 = ¥7(0.6 — 0.74)*= 0.0196
@j64 = ¥7(0.6 — 0.74)°= 0.0196
@j74=Y*(1 —0.74)> = 0.0676
@784 = ¥7(0.8 — 0.74)= 0.0036
@794 = ¥7(0.8 — 0.74)*= 0.0036
@j104 = Y*(1 — 0.74)*= 0.0676

MatriksXij =

® =10.324 0.276 0.484 0.564]
Menentukan Nilai Dalam Preferensi
0i=1-a;

1;=1-0.324=0.676
2,=1-0.276 =0.724

10.0676
0.0036
0.0036
0.1156
0.0036
0.0676
0.0036
0.0196
0.0196

-0.0196

0.0004
0.1764
0.0004
0.0324
0.0004
0.0324
0.0004
0.0004
0.0324
0.0004

0.0676
0.0036
0.0036
0.0036
0.0036
0.0676
0.0196
0.0036
0.0196
0.2916

0.0676 1
0.0036
0.2916
0.0196
0.0196
0.0196
0.0676
0.0036
0.0036
0.0676 -




3=1-0.484=0.516
,=1-0.564=0.436

> ;= 0.676+ 0.724+ 0.516+ 0.436 = 2.352

Menentukan Kriteria Bobot ,antara lain:

- Y
oy
Wi==—"L =257 _ 12874
Y =10j 2352
W=l — =272 _ 3078
YM=10j 2352
W=, =218 _02193
Y =10j 2352
wi==2L =246 _ 1853

= Y =10j 2352
w;=[0.2874 0.3078 0.2193 0.1853]
Hitung PSI Hasil perhitungan perkalian pada matriks @i
6i = XL, Xij x Wj

01
01 =1x0.2874 =0.2874
61 =0.8 x0.2874 = 0.2299
01 =0.8 x0.2874 = 0.2299
01 =0.4x0.2874 =0.1149
61 =0.8 x0.2874 = 0.2299
01 =1x0.2874 =0.2874
61 =0.8 x0.2874 = 0.2299
01=0.6x0.2874=0.1724
01=0.6x0.2874=0.1724
01 =0.6 x0.2874 =0.1724

62

61 =0.8 x 0.3078 =0.2462
61=0.4x0.3078 =0.1231
61 =0.8 x0.3078 = 0.2462
61 =1 x0.3078 =0.3078

XV



61 =0.8 x 0.3078 = 0.2462
01=1x0.3078 =0.3078
61 =0.8 x 0.3078 = 0.2462
01 =0.8 x 0.3078 = 0.2462
61=1x0.3078=0.3078
01 =0.8 x 0.3078 = 0.2462
03
01=1x0.2193 =0.2193
61=0.8x0.2193=0.1754
01 =0.8x0.2193 = 0.1754
01=0.8x0.2193 = 0.1754
01=0.8x0.2193=0.1754
01=1x0.2193 =0.2193
61 =0.6 x 0.2193 =0.1315
01=0.8x0.2193 =0.1754
61 =0.6 x 0.2193 =0.1315
61 =0.2x0.2193 =0.0438
04

61=1x0.1853 = 0.1853

01 =0.8 x 0.1853 = 0.1482
01 =0.2 x 0.1853 = 0.0370
61=0.6 x0.1853 =0.1111
01=0.6 x 0.1853 = 0.1111
61=0.6 x0.1853 =0.1111
01 =1x0.1853 = 0.1853

01 =0.8 x 0.1853 = 0.1482
01 =0.8 x 0.1853 = 0.1482
01=1x0.1853 = 0.1853
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MatriksXij =

Mencari nilai perangkingan

10.0676 0.2462
0.0036 0.1231
0.0036 0.2462
0.1156 0.3078
0.0036 0.2462
0.0676 0.3078
0.0036 0.2462
0.0196 0.2462
0.0196 0.3078

- 0.0196 0.2462

61 =0.0676+ 0.2462+0.2193+0.1853 =0.7184
62 =0.0036+ 0.1231 + 0.1754+ 0.1482 =0.4503
63 = 0.0036+ 0.2462 + 0.1754+ 0.0370 =0.4623
64 = 0.1156+ 0.3078 + 0.1754+ 0.1111 =0.7099
65 = 0.0036+ 0.2462 + 0.1754+ 0.1111 = 0.5363
06 = 0.0676+ 0.3078 + 0.2193+0.1111 = 0.7058
67 =0.0036+ 0.2462 + 0.1315+ 0.1315=0.5128
68 = 0.0196+ 0.2462 + 0.1754+0.1482 = 0.5894
09 = 0.0196+ 0.3078+0.1315+ 0.1482= 0.6071
610 = 0.0196+ 0.2462+0.0438+0.1853 =0.4949

Setelah dilakukan perhitungan pada penilaian PSI (Qi) maka dilakukanlah
perangkingan untuk mendapatkan nilai yang diperlukan dalam menentukan
penilaian dan evaluasi terhadap kinerja karyawan yang akan nantinya dapat

bermanfaat bagi perusahaan UD.MAJU REZEKI dalam penilaian dan evaluasi

terhadap kinerja karyawan.

0.2193
0.1754
0.1754
0.1754
0.1754
0.2193
0.1315
0.1754
0.1315
0.0438

0.1853 1
0.1482
0.0370
0.1111
0.1111
0.1111
0.1315
0.1482
0.1482
0.1853 -

Tabel 2.8 Hasil Perangkingan

Alternatif Nilai gi Rangking
Al 0.7184 1
A2 0.4503 10
A3 0.4623 9
A4 0.7099 2
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AS 0.5363 6
A6 0.7058 3
A7 0.5128 7
A8 0.5894 5
A9 0.6071 4
Al0 0.4949 8

Dari tabel 2.6, di atas maka dapat disimpulkan bahwa yang mendapatkan
reward penilaian dan evaluasi terhadap kinerja karyawan berdasarkan kriteria-
kriteria yang sudah dilakukan yaitu adalah Al atas nama alternatif Taruli Siregar
dengan nilai Qi sebesar 0.7184.

2.3 Siklus Pengembangan Sistem
Berikut ini yaitu gambar metodologi pengembangan sistem model

waterfall yang digunakan :

Communication

Project initiation |—
Requirement
gathering

Planning

Estimating |—
Scheduling
Tracking

Modeling

Analysis
Design

Construction

Code

Deployment

Delivery
Support
Feedback

Test

Gambar 2.1 Model Waterfall [7]

2.3.1 Analisis Kebutuhan Perangkat Lunak

Analisis kebutuhan perangkat lunak merupakan langkah awal dari siklus
hidup pengembangan perangkat lunak. Untuk pekerjaanperangkat lunak yang
besar, analisis kebutuhan dilaksanakan setelah aktivitas sistem information

engineering dan software project planning. [8]
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2.4. Desain Sistem

Desain sistem dapat didefinisikan sebagai tahap setelah analisis dari siklus
pengembangan sistem, pendefinisian dari kebutuhan-kebutuhan fungsional,
persiapan untuk rancang bangun implementasi, menggambarkan bagaimana suatu
sistem dibentuk, dapat berupa penggambaran, perencanaan dan pembuatan sketsa
atau pengaturan dari beberapa elemen yang terpisah kedalam satu kesatuan yang
utuh dan berfungsi, termasuk menyangkut mengkonfigurasi dari komponen-

komponen perangkat lunak dan perangkat keras dari suatu sistem. [9]

a. Desain Sistem Secara Umum
Tujuan dari desain sistem secara umum Yyaitu untuk memberikan gambaran secara
umum kepada user tentang sistem yang baru. Desain sistem merupakan persiapan
dari desain terinci dan mengidentifikasikan komponen-komponen sistem
informasi yang akan didesain secara rinci. Tahap desain sistem secara umum
dilakukan setelah tahap analisis siste m selesai dilakukan dan hasil analisis
disetujui oleh manajemen.
b. Desain Sistem Secara Rinci
- Desain Input Terinci
Desain input terinci adalah awal dari suatu proses adanya suatu masukan
(input). Input dapat berupa data yang terjadi dari transaksi sehari-hari suatu
organisasi. Data yang diproses akan ditransformasi menjadi informasi.
Informasi ini selanjutnya akan digunakan sebagai bahan dasar dalam proses
pengambilan keputusan oleh pihak manajemen.
- Desain Output Terinci
Desain outputterinci merupakan hasil dari pengolahan suatu sistem yg bisa
dilihat. Dan dapat melakukan penyimpanan dimana untuk keperluan praktek
selanjutnya yaitu dalam bentuk kertas dimonitor.
- Desain Database Terinci
Basis Data atau yang biasa disebut database adalah sekumpulan data yang
saling terhubung satu sama lainnya, disimpan pada eksternal memori

(harddisk) dan menggunakan software tertentu pada pemanipulasian data.
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Keunggulan dari database adalah data dapat digunakan bersama oleh satu atau
lebih program aplikasi. Data yang tersimpan tidak mengalami ketergantungan
pada program yang akan digunakannya, selain itu memudahkan dalam
penambahan, pengambilan dan modifikasi terhadap data. [10]

- Desain Teknologi
Tahapan desain teknologi memiliki dua desain yaitu secara umum dan secara
spesifik. ditahap ini ditentukan teknologi yang nantinya akan digunakan untuk
proses penerimaan masukan , menjalankan model menyimpan dan mengakses
data, menghasilkan dan mengirimkan keluaran serta berperan dan membantu
dalam proses mengendalikan lewat sistem secara keseluruhan teknologi yang
dimaksud yaitu :

a) Software yang dimaksud ialah perangkat bahasa lunak, dan perangkat aplikasi
lunak.

b) Perangkat keras (hardware), dapat dilihat dari perangkat input, perangkat
pemroses dan perangkat output.

c) Brainware,misalnya admin,programer,sistem analisis dll.

- Desain Model
Analisis sistem dapat mendesain model dari sistem informasi yang diusulkan
dalam bentuk physical systemdan logicalmodel. Bagan alir sistem (system
flowchart) merupakan alat yang tepat digunakan untuk menggambarkan

physical system. [11]

2.5 Perancangan Konseptual
Perancangan secara konsep yaitu tahap pertama yang dapat merancang
database, yaitu dengan menetukan strategi dan konsep yang berlaku pada sistem

database yang dapat dibangun. [12]

2.6 Perancangan Fisik

Perancangan database secara fisik yaitu langkah-langkah untuk
mengimplementasikan hasil perancangan database secara logis menjadi tersimpan
secara fisik pada media penyimpanan eksternal sesuai dengan DBMS yang

digunakan. Dapat disimpulkan bahwa proses perancangan fisik yaitu transformasi
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dari perancangan logis terhadap jenis DBMS yang digunakan sehingga dapat

disimpan secara fisik pada media penyimpanan.

Perancangan fisik adalah tahap transformasi struktur basis data yang
berbentuk logikal kedalam tabel-tabel basis data menggunakan aplikasi DBMS.
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Tabel 2.9 Bagan Alir Sistem

D)

Terminal

Menyatakan  permulaan atau

akhir suatu program

Input / Output

Menyatakan proses input atau
output tanpa tergantung jenis

peralatannya

Process

Menyatakan  suatu  tindakan
(proses) yang dilakukan oleh

computer

Decision

Menunjukkan  suatu  kondisi
tertentu yang akan menghasilkan
dua kemungkinan jawaban ya /

tidak

Connector

Menyatakan sambungan dari
proses ke proses lainnya dalam

halaman yang sama

Offline

Connector

Menyatakan sambungan dari
proses ke proses lainnya dalam

halaman yang berbeda

Predefined

process

Menyatakan penyediaan tempat
penyimpanan suatu pengolahan

untuk memberi harga awal

Punched Card

Menyatakan input berasal dari

kartu atau output ditulis ke kartu

0 0do ot

Punch Tape

Menunjukan Input dan Output

menggunakan pita kertas

berlubang.
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Sl

Mencetak keluaran dalam

4

Document bentuk  dokumen  (melalui
printer)
—_—
11 Flow Menyatakan jalannya arus suatu

proses

Sumber: (Sitorus, 2015)

Diagram Arus Data (DAD) yaitu gambaran sistem secara logika yang

tidak tergantung dalam sebuah perangkat keras, perangkat lunak, struktur data dan

organisasi file. Keuntungan dari DAD yaitu untuk memudahkan pemakai yang

kurang menguasai bidang komputer untuk dapat dimengerti oleh sistem yang

dapat dikerjakan atau dikembangkan. [13]

Berikut simbol-simbol dari Diagram Arus Data (DAD) :

1. Kesatuan Luar (Eksternal Entity)

Yaitu kesatuan luar sistem yang dalam berupa orang, organisasi atau

sistem lainnya yang berada diluar lingkungan luarnya yang dapat memberikan

input atau menerima output dari sistem.

Gambar 2.2 Notasi Kesatuan Luar

2. Proses (Process)

Simbol ini digunakan untuk melakukan proses pengolahan data, yang

menunjukkan suatu kegiatan yang mengubah aliran data yang masuk menjadi

keluaran.
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Gambar 2.3 Notasi Proses

3. Penyimpanan Data (Data Store)

digunakan sebagai wadah penyimpanan dokumen-dokumen atau file-file

Gambar 2.4 Notasi Penyimpanan Data

yang dibutuhkan.

4. Aliran Data

Digunakan untuk menunjukkan arus data pada sebuah proses.[13]

=11

Gambar 2.5 Notasi Aliran Data

2.7 Pembangunan

Tahapan  pembangunan  merupakan tahap dimana dilakukan
transformasi/penerjemahan dari bahasa modeling kesuatu bahasa pemrograman.
Hal ini  merupakan tugas dari pemrograman, pada pengembangan
sistem/perangkat lunak berorientasi objek penerjemahan dari setiap diagram-
diagram UML yang telah dirancang pada tahap perancangan harus diterjemahkan

ke dalam bahasa pemrograman sama persis dengan diagram-diagram yang ada
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guna menghindari terjadinya perubahan fungsi/tujuan dari pengembangan

sistem/perangkat lunak

2.8 Pengujian

Pengujian adalah proses terhadap aplikasi yang saling terintegrasi guna
untuk menemukan kesalahan dan segala kemungkinan yang akan menimbulkan
kesalahan. Secara teoritis, testing dapat dilakukan dengan berbagai jenis tipe dan
teknik. Namun secara garis besar, terdapat dua jenis tipe testing yang paling
umum digunakan dalam lingkup rekayasa perangkat lunak. Dua jenis tersebut
adalah Black Box dan White Box. [14]

2.9 Teknik Pengujian Sistem
2.9.1 Pengujian White Box

Pengujian kotak putih (white-box testing). Dengan mengetahui cara kerja
internal suatu produk, pengujian dilakukan untuk memastikan bahwa operasi-
operasi internal telah dilakukan sesuai dengan spesifikasi dan semua komponen
internal telah dieksekusi. White box testing berfokus pada struktur kendali

program. [15]

:
e =

w
@ .. l i

Gambar 2.6 Bagan Alir
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Gambar 2.7 Flow Graph

Keterangan :

1. Node vyaitu lingkaran yang merepresentasikan satu atau lebih statemen
prosedural.

2. Edge yaitu anak panah dalam sebuah grafik alir.

3. Region yaitu wilayah yang membatasi edge dan node

4. Simpul Predikat yaitu simpul atau node yang berisi kondisi yang ditandai
dengan dua atau lebih edge yang berasal darinya.
Dari gambar flow graph di atas didapat :
Path1=1-11
Path2=1-2-3-4-5-10-1-11
Path3=1-2-3-6-8-9-10-1-11
Path4=1-2-3-6-7-9-10-1-11
Path 1,2,3,4 yang telah didefinisikan diatas merupakan basis setuntuk
diagram alir.

5. Cyclomatic complexity digunakan untuk menemukan jumlah dari path pada

satu flow graph. Dapat digunakan rumus sebagai berikut :

1. Jumlah region pada grafik alir sudah sesuai dengan cyclomatic complexity.

2. Cyclomatix complexity V(G) untuk grafik alir dihitung dengan rumus:
V(G) =E- N +2
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Dimana :

E=jumlah edge pada grafik alir

N=jumlah node pada grafik alir

Cyclomatix complexityV(G) juga dapat dihitung dengan rumus:
V(G) =P +1
Dimana P = jumlah predicate node pada grafikalir

Dari Gambar di atas dapat dihitung cyclomatic complexity:
1. Flowgraph mempunyai 4 region
2. V(G) =11 edge— 9 node +2 =4
3. V(G) =3 predicate node +1 =4

Jadi cyclomatic complexity untuk flow graph adalah 4

2.9.2 Pengujian Black Box

Pengujian kotak hitam (black-box testing) dirancang untuk memvalidasi
persyaratan fungsional tanpa perlu mengetahui kerja interna dari sebuah program.
Teknik pengujian black box testing berfokus pada informasi dari peangkat lunak,
menghasilkan test case dengan cara mempartisi masukan dan keluaran dari sebuah

program dengan cara mencakup pengujian yang menyeluruh.

2.10 Perangkat Lunak Pendukung
1. PHP

PHP (Hypertext Preprocessor) adalah bahasa script yang dapat
ditanamkan atau disisipkanke dalam HTML. PHP banyak dipakai untuk membuat
program situs web dinamis”.PHP dapat digunakan dengan gratis (free) dan
bersifat Open Source. PHP dirilis dalam lisensi PHP license.Untuk membuat

program PHP kita diharuskan untukmenginstal web server terlebih dahulu. [16]

P

Gambar 2.8 PHP
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2. MySQL
MySQL adalah sistem manajemen Database SQL yang bersifat Open
Source dan paling popular saat ini. Sistem Database MySQL mendukung

beberapa fitur seperti multithreaded, multiuser dan SQL Database

Gambar 2.9 MySQL

managemen system (DBMS).

3. XaMPP

XAMPP vyaitu software yang membungkus Apache HTTP Server,
MariaDB, PHP, dan Perl. Dengan menggunakan XAMPP instalasi paket software
yang dibutuhkan untuk proses pengembangan web (Apache HTTP Server,
MariaDB, dan PHP) dapat dilakukan dengan sangat mudah, tanpa harus dilakukan

secara terpisah (sendiri-sendiri). [17]

XAMPP

Gambar 2.10 Logo XAMPP

4. Adobe Dreamweaver
Adobe Dreamweaver merupakan salah satu tool untuk mendesain halaman
website yang merupakan tools keluaran adobe yang dahulunya merupakan

macromedia. [18]
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Gambar 2.11 Adobe Dreamweaver

5. Adobe Fhotoshop
Photoshop adalah sebuah program desain grafis yang banyak digunakan
untuk keperluan desain dan fotografi, terutama dalam hal pengolahan objek yang

berbasis gambar bitmap.

Gambar 2.12. Adobe Photoshop
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2.10 Kerangka Pemikiran

r
MASALAH
1). Bagaimana cara merancang sistem untuk penilaian kinerja aparat desa dan penerapan metode
PSI ?
2). Apakah sistem yang direkayasa dapat diimplementasikan sebagai sebuah system ?
\
7

PEMODELAN

1 ) Penaumpulan Data H Observasi & Dokumentasi

Kinerja, Kompetensi, Displin, Loyalitas dan
) Kriteria Kineria aparat desa menguasai tupoksi (Tugas Pokok dan Fungsi)

—-

~

o

N\

()

\

PENGEMBANGAN SISTEM

1. Sistem Berjalan

3 ) Analisis Sistem 2. Sistem yang Di usulkan

T

Desain Sist 1. Desain Model
4 esain istem 2. Desain User Interface : Input, Output, Menu Utama, Database

N
— v
5 Pembangunan Sistem ( PHP, MySQL, Adobe Dreamweaver, Adobe Photoshop
) S—
) (,
N\

"N )

Pengujian Sistem White Box & Black Box

O

S

\
J

TUJUAN

1. Untuk Mengetahui Proses Menentukan Penilaian Kinerja Aparat Desa di Kantor Desa
Botubilotahu

2. Untuk Mengetahui Penerapan Metode PSI Menentukan Penilaian Kinerja Aparat Desa
di Kantor Desa Botubilotahu

Gambar 2.13 Kerangka Pikir
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BAB Il
METODE PENELITIAN

3.1 Jenis, Metode, Subjek, Objek, Waktu, dan Lokasi Penelitian

Objek penelitian merupakan sesuatu yang menjadi perhatian dalam suatu
penelitian ini menjadi sasaran dalam penelitian untuk mendapatkan jawaban
ataupun solusi dari permasalahan yang terjadi. Penelitian ini menggunakan
metode penelitian Studi Kasus, Survei, dan Tindakan. Dengan demikian jenis
penelitian adalah penelitian deskriptif.

Subjek penelitian ini adalah “ Sistem Pendukung Keputusan Penilaian
Kinerja Aparat Desa Menggukan Metode Preference Selection Index (Studi
Kasus : Desa Botubilotahu)”. Penelitian ini di mulai dari Tanggal 03 November
2020 s/d 20 November 2020 bertempat di Kantor Desa Botubilotahu, Kecamatan

Marisa, Kabupaten Pohuwato.

3.2 Metode Penelitian

Peneliti menggunakan langkah deskriptif pada penelitian, yakni peneliti
terus berusaha menggambarkan suatu keadaan yang sedang berlangsung pada
masa sekarang berdasarkan data-data yang ada. Adapun tujuan dari penelitian ini
yaitu untuk membuat gambaran atau lukisan secara sistematis, mengenai fakta,

sifat serta hubungan antar fenomena yang diteliti.

1. Penelitian data primer
Data primer yang dimaksud meliputi data yang diperoleh dari hasil objek
penelitian yaitu pada Kantor Desa Botubilotahu, maka dilakukan dengan teknik :
a. Observasi
Observasi dilaksanakan dengan melakukan pengamatan langsung terhadap
proses pelaksanaan kerja dan hasil kerja yang diperoleh dilokasi penelitian
atau pada objek penelitian, dalam hal yang dimaksud adalah pada Kantor Desa
Botubilotahu.

b. Wawancara
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c. Dalam metode ini peneliti bertatap muka secara langsung guna untuk
mendapatkan informasi secara lisan dengan tujuan mendapatkan data yang
bisa menjelaskan permasalahan penelitian pada perangkat desa.

2. Penelitian data sekunder

Data sekunder didapatkan dari pengkajian kepustakaan yang berisi dasar-
dasar teori. Metode kepustakaan ini digunakan oleh analis sistem dengan cara
mengambil contoh dari dokumen-dokumen yang berhubungan dengan materi

penelitian yang dilaksanakan pada Kantor Desa Botubilotahu.

3.2.1 Tahap Analisis

Peneliti melakukan tahapan uraian struktur berjalan dan analisis sistem
yang diusulkan dalam penelitian ini :
1. Analisis Sistem Berjalan

Pada tahap ini dilakukan dari tahapan dalam proses pengambilan
keputusan untuk Kinerja perangkat desa.
2. Analisis Sistem yang Diusulkan

Pada tahap ini dilakukan input data yang terdiri dari input data aspek,
input data kriteria, input data mahasiswa, kemudian proses terdiri dari proses
penilaian, proses perhitungan dan terakhir akan ada outputnya berupa pembuatan
laporan terdiri dari penyusunan laporan Kriteria miskin, penyusunan laporan data

mahasiswa, dan penyusunan laporan hasil perhitungan.

3.2.2 Tahap Desain Sistem
1. Desain Output
Untuk tahap ini dilakukan desain output secara umum dan terinci,
dimaksudkan agar membentuk output dari sistem yang baru, baik desain
output dalam bentuk laporan, dan dalam bentuk dialog.
2. Desain Input
Ditahap ini dilakukan desain input secara umum, guna memberikan
gambaran kepada user tentang sistem yang baru. Untuk desain terinci, akan
dilakukan desain tampilan input yang digunakan untuk entry data awal

kedalam sistem.
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3. Desain Database

Pada bagian ini dilakukan desain database yang dimaksud untuk
mendefinisikan isi atau struktur dari tiap-tiap file yang telah diidentifikasikan
yang sudah didesain secara umum.
4. Desain Teknologi

Pada bagian ini kita menentukan teknologi yang dapat dipergunakan pada
penerimaan input, menjalankan model, menyimpan dan mengakses data,
mengdapatkan dan mengirimkan keluaran dan membantu pengendalian dari
sistem secara keseluruhan. Teknologi yang dimaksud meliputi perangkat keras,
perangkat lunak yang dapat digunakan serta sumber daya manusia yang akan
menggunakan sistem ini nantinya.
5. Desain Model

Pada bagian ini dilakukan desain model secara umum berupa desain sistem
secara fisik dan logika. Desain fisik dapat digambarkan dengan bagan alir sistem
dan bagan alir dokumen. Desain secara logika digambarkan dengan diagram arus
data (DAD).

3.2.3 Tahap Pembuatan

Pada tahap ini dilakukan pembuatan sistem dengan menggunakan bahasa
pemrograman PHP dan database MySQL. Pada tahap ini kita melakukan tahap
produksi sistem hasil analisa dan desain sistem sebelumnya. Termasuk
didalamnya menginstall paket tambahan untuk menjalankan program, menulis
listing program dan membangunnya dalam bentuk sebuah formulir, antarmuka
dan integrasi sistem-sistem program yang terdiri dari input, proses dan output,
yang tersusun dalam sebuah sistem menu sehingga dapat dijalankan oleh

pengguna sistem.

3.2.4 Tahap Pengujian
Setelah dilakukan tahap analisa, desain dan produksi sistem, maka kita
melakukan tahap pengujian, dimana seluruh perangkat lunak, program tambahan

dan semua program yang terlibat dalam pembangunan sistem diuji untuk

XV



memastikan sistem dapat berjalan dengan semestinya. Pengujian yang dilakukan

dengan menggunakan teknik pengujian perangkat lunak yang telah ada yaitu :

1. Pengujian White Box terhadap sistem yang akan digunakan

2. Pengujian Black Box melalui program PHP dan database MySQL

3.2.5 Tahap Implementasi

Tahap implementasi sistem (System Implementation) merupakan tahap
meletakkan sistem supaya siap untuk dioperasikan. Pada tahap ini akan dilakukan
pengetesan sistem secara bersama antara analisa sistem (system analist),
pemrograman (programer) dan pemakai sistem (user).

Adapun beberapa langkah yang dilakukan dalam tahap ini adalah :

1. Penerapan/Penggunaan Program, penerapan instalasi dari program yang telah
dibangun ini nantinya akan diterapkan pada Kantor Desa Botubilotahu.

2. Instalasi Program, sesudah menetapkan tempat yang nantinya akan
menggunakan program ini, tahap berikut adalah menginstal program.

3. Pelatihan Pengguna, tahap selanjutnya yaitu memberikan pelatihan
penggunaan program pada perangkat desa untuk menggunakan program ini,
akan tetapi pelatihan hanya diberikan kepada beberapa orang tertentu, atau
lebih fokus pada kinerja perangkat desa.

4. Entry Data, setelah pelatihan pengguna dilakukan, maka hal selanjutnya yang
dilakukan adalah memasukan data. Ini dilakukan agar nantinya program yang
telah dibangun apakah bisa digunakan atau tidak dan bisa dinilai oleh
pengguna apakah program yangp telah dibangun ini dapat mengoptimalkan

Kinerja perangkat desa.
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BAB IV

Hasil Penelitian

4.1 Hasil Pengumpulan Data
Adapun hasil pengumpulan data yang dilakukan di Desa Botubilotahu

sebagai berikut :

Tabel 4.1 : Nama — Nama Aparat Desa

No Desa Nama Aparatur Desa
1 | Botubilotahu | Liun Hilalingo

2 | Botubilotahu | Irmayanti Tasri Runu
p3 | Botubilotahu | Usman Bau

4 | Botubilotahu | Nirman Kune

5 | Botubilotahu | Fitriyani Y Tahir

6 | Botubilotahu | Fandriyanto Bangga
7 | Botubilotahu | Asma Podunggee

8 | Botubilotahu | Fitrianti Ibrahim

9 | Botubilotahu | Windra Adam

10 | Botubilotahu | Yusran Karim Detu

Dalam Proses Pengumpulan data dengan melakukan berbagai proses, yang
diawali dengan Penilaian Kinerja Aparatur Desa. Data yang di lampirkan hanya
sebagai untuk melengkapi prosedur dama proses penentuan hasil penelitian.

Tabel 4.2 : Kriteria

No Kriteria
1 | Kinerja

2 | Kompetensi

3 | Disiplin

4 | Loyalitas

4.2 Hasil Pemodelan
Hasil dari menentukan kriteria berupa nilai bobot adalah sebagai
berikut :
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Tabel 4.3 : Data Nilai kriteria

1 | Kurang Baik 2
2 Baik 4
3 | Sangan Baik 5

1 | Tidak Baik 1
2 Baik 4
3 | Kurang Baik 2

1 | Kurang Baik 2
2 | Cukup 3
3 | Baik 4

1 | Kurang Baik 2
2 | Baik 4
3 | Sangan Baik 5

Tabel 4.4 : Data Nilai Alternatif

A01 | Liun Hilalingo 5 4 5 3
A02 | Irmayanti Tasri Runu 4 2 4 4
A03 | Usman Bau 4 4 4 1
A04 | Nirman Kune 2 5 4 4
A05 | Fitriyani Y Tahir 4 4 4 3
A06 | Fandriyanto Bangga 5 5 5 3
A07 | Asma Podunggee 4 4 3 5
A08 | Fitrianti Ibrahim 3 4 4 4
A09 | Windra Adam 3 5 3 4
A010 | Yusran Karim Detu 3 4 1 5
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Tabel 4.5 : Data Perhitungan

Matrix Perhitungan
Kode Co1 C02 Co03 Co4
A01 1 0.8 1 0.6
A02 0.8 0.4 0.8 0.8
A03 0.8 0.8 0.8 0.2
A04 0.4 1 0.8 0.8
A05 0.8 0.8 0.8 0.6
A06 1 1 1 0.6
AQ7 0.8 0.8 0.6 1
A08 0.6 0.8 0.8 0.8
A09 0.6 1 0.6 0.8
A010 0.6 0.8 0.2 1
Nilai MAEN
Co1 C02 Co03 C04
1.48 1.64 1.48 1.44
Nilai Variansi Preferensi
Kode Co1 C02 CO03 Co04
A01 0.2304 0.7056 0.2304 0.7056
A02 0.4624 1.5376 0.4624 0.4096
A03 0.4624 0.7056 0.4624 1.5376
A04 1.1664 0.4096 0.4624 0.4096
A05 0.4624 0.7056 0.4624 0.7056
A06 0.2304 0.4096 0.2304 0.7056
A07 0.4624 0.7056 0.7744 0.1936
A08 0.7744 0.7056 0.4624 0.4096
A09 0.7744 0.4096 0.7744 0.4096
A010 0.7744 0.7056 1.6384 0.1936
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Perhitungan PSI

Kode Co01 C02 C03 C04
A01 0.237 0.2288 0.244 0.1392
A02 0.1896 0.1144 0.1952 0.1856
A03 0.1896 0.2288 0.1952 0.0464
A04 0.0948 0.286 0.1952 0.1856
A05 0.1896 0.2288 0.1952 0.1392
A06 0.237 0.286 0.244 0.1392
A07 0.1896 0.2288 0.1464 0.232
A08 0.1422 0.2288 0.1952 0.1856
A09 0.1422 0.286 0.1464 0.1856
A010 0.1422 0.2288 0.0488 0.232
Hasil Akhir
Rank Kode Nama Total

1 A06 Fandrianto Bangga 0.9062

2 A01 Liun Hilalingo 0.849

3 AQ7 Asma Podungge 0.7968

4 A04 Nirman Kune 0.7616

5 A09 Windra Adam 0.7602

6 A05 Fitriyani Y Tahir 0.7528

7 A08 Fatrianti Ibrahim 0.7518

8 A02 Irmayanti Tasrin Runu 0.6848

9 AO03 Usman Bau 0.66

10 Al0 Yusran Karim Detu 0.6518

4.3 Hasil Pengembangan Sistem
4.3.1 Analisis Sistem

Analisis sitem atau System Analysis adalah suatu teknik atau metode
pemecahan masalah dengan cara menguraikan system kedalam komponen—

komponen pembentuk untuk mengetahui bagaimana komponen-konponen
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tersebut bekerja dan saling berinteraksi satu nama lain untuk mencapai tujuan

system.

System Analysis biasanya dilakukan dalam membuat System Design.
System Design adalah salah satu langkah dalam teknik pemecahan masalah
dimana komponen-komponen pembentuk  system digabungkan sehingga
membentuk satu kesatuan system yang utuh. Hasil dari System Design merupakan
gambaran system yang sudah di perbaiki. Teknik dari System Design ini meliputi
proses penambahan, penghilangan, dan pengubahan komponen-komponen dari
system semula.[19].
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4.3.2 Diagram Alir Dokumen

Aparat

BPD

Kepalah Desa

Mulai

Daftar Kinerj
Aparat

Daftar Kinerja
Aparat

Mengkaji Kinerja
Aparat

2
Daftar Laporan

Daftar Laporan
> Aparat

Aparat
Berkinerja Baik

Berkinerja Baik

Persetujuan
Laporan

Laporan
Aparat
Disetujui

Gambar 4.1 : Bagan Alir Sistem Berjalan
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4.3.3 Sistem Yang Diusulkan

Data kriteria Alternatif Nilai alternatif

Proses rekam Proses rekam Proses rekam

Nilai

alternatif alternatif

Data kriteria

Kesimpulan
hasil
perhitungan
PSI

Proses PSI «

Gambar 4.2 : Sistem Yang Diusulkan

XV



4.4 Desain Sistem

4.4.1 Desain Sistem Secara Umum

4.4.1.1 Diagram Konteks

User

0
- Data Klrlterla_f Sistem Pendukung Keputusan
a ’ DataA.tIer.natll it Penilaian Kinerja Aparat Desa | Hasil Perhitungan
. - Data Nilai Alternati Menggunakan Metode >
Admin .
Preference Selection Index
A
_/
Hasil Perrhitungan
Gambar 4.3 : Diagram Konteks
4.4.1.2 Diagram Berjenjang
Sistem Pendukung
Keputusan Penilaian
Kinerja Aparat Desa
Menggunakan Metode
Preference Selection
Index
l A,
1 ‘ 2 3
Input Proses Output

A

14 \ 21
Data Data Nilai
Data Kriteria Alternatif Alternatif Pefr:i(t)j%an

Gambar 4.4 : Diagram Berjenjang
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1.4.1.3 Diagram Arus Data

4.4.1.3.1 DAD Level 0

Admin

- Alternatif
- Kriteria
- Nilai Alternatif

- Perhitungan

- ]

Entry Data

Kriteria

60

D w Fl‘ alternatif

‘ FZ‘ kriteria

Nilai Alternatif ‘

Hasil Penilaian

b
Aparat Desa

> \

F3

Rel alternatif

Nilai Alternatif

_Laporan Hasil Perhitungan

Laporan Hasil
Perhitungan

2
Alternatif
Kriteria
Proses <
Perhitungan »
F3 Rel alternatif
3 S .
Hasil Nilai Perhitungan
Tampil

A 4

Kepala Desa

—_

Tampil Data

Gambar 4.5 : DAD Level 0
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4.4.1.3.2 DAD Level 1 Proses 1

Admin

61

11
Data Kriteria
Data Kriteria o
—— F1 |th kriteria
Data Kriteria
Data Kriteria
13
Data Alternatif Dat Data Alternatif
y Dl » F2 | th alteratif —
Alternatif
Data Kriteria
T
i~ - .. | Data Nilai Alternatif
Data Nilai Alternatif Data Nilai M F3 th rel alteratif

Alternatif

Gambar 4.6 : DAD Level 1 Proses 1

Data Alternatif

A
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4.4.1.3.3 DAD Level 1 Proses 2

2.1

b
Hasil Perhitungan
User g
- Data Kriteria
a - Data Alternatif
. - Data Nilai Alternatif
Admin

Hasil Perhitungan

Proses Penilaian

——

 Data Kriteria

F1 ‘tb_kriteria

 Data Alternatif

p Data Nilai Alternatif

\
\
} ) ‘tb_alternatif

} F3 ‘ th_rel_alternatif

Gambar 4.7 : DAD Level 1 Proses 2

4.4.1.3.4 DAD Level 1 Proses 3

Admin

Hasil Perhitungan

th_kriteria

th_alternatif

Hasil Perhitungan

User

3.1
Hasil (DataKiiteria F1
Perangkingan « Data Alternatif 2
« Data Nilai Alternatif } =

tb_rel_alternatif

Gambar 4.8 : DAD Level 1 Proses 3
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4.4.2 Kamus Data

63

Kamus data atau Data Dictionary adalah kata log fakta tentang data dan

kebutuhan-kebutuhan informasi dari suatu system informasi. Kamus data
digunakan untuk merancang input, file-file/database dan output. Kamus data
dibuat berdasarkan arus data yang mengalir pada DAD, dimana didalamnya

terdapat struktur dari arus data secara detail.

Tabel 4.6 : Kamus Data Admin

Kamus Data : tb_admin

. Data Aspek Bentuk Data : Dokumen
. Berisi data admin

Nama Arus Data
Penjelasan
Struktur Data

No | Nama Item Data | Type | Width Description
1. | User Varchar 16 User

2. | Pass Varchar 16 Pass

3. | Level Varchar 16 Level

Tabel 4.7 : Kamus Data Alternatif

Kamus Data : tb_alternatif

NamaArus Data
Penjelasan

: Data Pemohon
: Berisi data Alternatif

Bentuk Data : Dokumen

Struktur Data

No | Nama Item Data | Type | Width Description
1. | kode_alternatif Varchar 16 Kode_ Alternatif

2. | nama_alternatif Varchar | 255 Nama_Alternatif

3. | Rank Int 11 Rank

4. | Total Double Total

Tabel 4.8 : Kamus Data Kriteria

Kamus Data : tb_kriteria

NamaArus Data
Penjelasan

: Data kriteria
. Berisi data kriteria

Bentuk Data : Dokumen

Struktur Data

No Nama Item Type Width Description
Data
1. | Kode_Kriteria | Varchar 16 Kode_Kiriteria
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Nama_Kriteria | Vachar 255 Nama_Kriteria

Bobot Double Bobot

Tabel 4.9 : Kamus Data Rel Alternatif

Kamus Data : tb_rel_Alternatif
NamaArus Data : Data pilihan Bentuk Data : Dokumen
Penjelasan . Berisi data pilihan
Struktur Data
No Nama Item Type Width Description
Data
1. |ID Int 11 Id
2. | Kode_Alternatif | VVarchar 16 Kode Alternative
3. | Kode_Kriteria Vachar 16 Kode Kriteria
4. | Nilai Double Nilai

4.4.3 Aristektur Sistem
Deskripsi Kebutuhan Hardware/Software

Penulisan dalam mengembangkan Website ini menggunakan bahasa
pemograman PHP ( Hypertext Preprocessor) dan Basis Data MySQL. Sedangkan
spesifikasi hardware dan software yang di rekomendasikan, yaitu :

1. Hadware dan software
Spesifikasi yang akan disarankan untuk computer
a. Processor Intel(R) Celeron(R) N4020 CPU @ 1.10GHz (2 CPUs),
~1.1GHz
RAM 4096 MB
HDD 1TB
Monitor SVGA dengan Resolusi 1024 x 768
LAN Card
Peralatan 1/O lainnya
g. Windows 10

=

h o o o
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2.

4.4.4 Interface Desain

h. Google Chrome,

membuka Web

Brainware
Adalah

sumber

Mozilla Firefox,

daya manusia (SDM) yang

65

Internet Explorer untuk

terlibat dalam

mengoperasikan serta mengatur sistem komputer. Sumber daya yang

dibutuhkan dengan karakteristik sebagai berikut :

memiliki kemapuan

dasar tentang computer dan proses yang berlangsung didalamnya.

4.4.4.1 Desain Secara Umum

4.4.4.2 Desain Input Secara Umum

Desain Input Secara Umum

Untuk : Kantor Desa Botubilotahu
Sistem  :Sistem Pendukung Keputusan Penilaian Kinerja Aparat Desa
Menggunakan Metode Preference Selection Index (PSI)
Tahap  : Perancangan Sistem Secara Umum
Tabel 4.10 : Kamus Data Desain Input Secara Umum
Kode Input Nama Input Tipe File Periode

1-001 Data Admin Indeks Non Periodik
1-002 Data Alternatif Indeks Non Periodik
1-003 Data Kriteria Indeks Non Periodik
1-005 Data Rel Alternatif Indeks Non Periodik
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4.4.4.3 Desain Database secara umum

Desain File Secara Umum

66

Untuk : Kantor Desa Botubilotahu
Sistem Sistem Pendukung Keputusan Penilaian Kinerja Aparat Desa
Menggunakan Metode Preference Selection Index (PSI)
Tahap : Perancangan Sistem Secara Umum
Tabel 4.11 : Desain File Secara Umum
Kode Input Nama Input Tipe File Periode
1-001 Data Admin Indeks Non Periodik
1-002 Data Alternatif Indeks Non Periodik
1-003 Data Kriteria Indeks Non Periodik
1-005 Data Rel Alternatif Indeks Non Periodik

4.4.4.4 Desain Secara Terkunci
4.4.4.5 Desain Output Terinci

Output in merupakan produk dari sistem pendukung keputusan yang

daapat di lihat. Output ini dapet berupa hasil yang dikeluarkan dimedia kertas

(kertas dan lain-lain) dan output berupa hasil dikeluarkan di perangkat lunak

(tampilan layar). Bentuk atau format dari output dapat berupa keterangan-

keterangan table atau grafik. Yang paling banyak dihasilkan adalah output yang

berbentuk table akan tetapi sekarang dengan kemampuan teknologi computer

yang dapat menampilkan output dalam bentuk grafik, maka output berupa grafik

juga mulai banyak di hasilkan.

Rancangan output secara umum ini dapat dilakukan dengan langkah-langkah,

sebagai berikut :
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Menentukan Kebutuhan Output Dari Sistem Baru

67

Output yang akan dirancang dapat ditentukan, maka parameter dari output

juga dapat di tentukan . Parameter ini meliputi : tipe dari Output, Format, media

yang digunakan, alat output yang digunakan, jumlah tebusannya, distribusinya,
dan periode output

Maka Parameter Output

Stelan output — output yang akan di rancang dapat di tentukan, maka

parameter dari output , format, media yang digunakan, alat output yang

digunakan, jumlah tembusannya, distribusnya dan periode output.

a. Data Alternatif

Tabel 4.12 : Rancangan Output Data Alternatif

Alternatif
No Kode Nama Alternatif Aksi
1.
2.
b. Data Kriteria
Tabel 4.13 : Rancangan Output Data Kriteria
Kriteria
Kode Nama Kriteria Atribut Aksi
C01
C02
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c. Laporan Nilai Alternatif
Tabel 4.14 : Rancangan Output Laporan Nilai Alternatif
Nilai Bobot Alternatif
Nama - - - - .- - -
Kode ) Kinerja Kompetensi Disiplin Loyalitas
Alernatif
A01
AQ2

4.4.4.6 Desain Input Secara Terkunci

Tambah Kriteria

Kode*

co1

Nama Kriteria*

Atribut*

Max

Gambar 4.9 : Desain input Data Kriteria
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Tambah Alternatif

Kode*

A01

Nama Alternatif*

Gambar 4.10 : Desain input Data Alternatif

4.4.4.7 Desain Database Terinci

Tabel 4.15 : Tabel Admin

69

No | Nama Item Data | Type | Width Description
1. | User Varchar 16 Primary key
2. | Pass Varchar 16
3. | Level Varchar 16
Tabel 4.16 : Tabel Data Alternatif
No | Nama Item Data | Type | Width Description
1. | kode_alternatif Varchar 16 Primary key
2. | nama_alternatif Varchar | 255
3. | Rank Int 11
4. | Total Double
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Tabel 4.17 : Tabel Kriteria

No Nama Item Type Width Description
Data

1. | Kode_Kiriteria Varchar 16 Kode_Kriteria

2. | Nama_KTriteria | Varchar 255 Nama_Kriteria

3. | Bobot Double Bobot

Tabel 4.18 : Tabel Rel Kriteria

No Nama Item Type Width Description
Data

1. |1ld Int 11 Primary key

2. | Kode_ kriteria Varchar 16

3. | Ket Text 16

4. | Nilai Varchar
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4.4.4.8 Desain Relasi Antar Tabel

Gambar 4.11 : Desain Relasi Antara Tabel
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4.5 Pengujian Sistem
4.5.1 Kode Program Pengujian White Box
<AIV ClaSS="CONTAINET "> ... .ottt bbb ne e
<div class="col-md-12 " style="margin-top: L00PX;"> ........cccesivrrrrirerrnrrerrerirsieens
<diV Class="Card ME-10">.........ccccviiiiieieieiere e
<div class="card-header card-header-primary™> ...........ccccccoviriininirninninreene
<a href="?m=alternatif _tambah" class="btn btn-success btn-fab btn-

OUNIO > ettt ettt e oottt e e e e e e e e e et eee e e e e e ———eeeeeeeea e ————aaaaaaaas

SIAIVS ettt ae e nnen
<div Class="Ccard-body">..........cccoviiiiiriieiercr s
<table id="cpi_table" class="table table-bordered table-hover table-

] 0 L=T0 ] ot OSSR

<th class="text-center" width="30px">No</th>.............ccccvrrrrrurrnr..
<th class="text-center" width="80px">Kode</th>..............c..ccoc.....
<th>Nama Alternatif</th> ..........ccocoriiiiiiii e,

$rows = $db->get_results("SELECT *
FROM tb_alternatif

ORDER BY kode_alternatif");

$n0=0;
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<td class="text-center" width="30px"><?=++$n0 ?></td>...................
<td class="text-center"><?=$row->kode_alternatif?></td>..................
<td><?=$row->nama_alternatif?></td> .............ccccoevviieiiiriee,
<td ClasS="teXt-CENTEI" > ......ciiiiieieiee s
<a class="btn btn-sm btn-warning"
href="?m=alternatif _ubah&ID=<?=$row-
>kode_alternatif?>">UDaN</a> ........cooiiiiicc e
<a class="btn btn-sm btn-danger"

href="aksi.php?act=alternatif _hapus&ID=<?=$row-

<?2Php eNAfOreach;?> ..o
SHADIES .

LIV e e e aaaaaaaa
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4.5.2 Flowchart White Box
1. Flowchart Proses Data Alternatif

Mulai

v

) ; « Tidak
./ Tampil Data

Data Terhapus

/ Alternatif h t
Data Tersimpan
Ya
Input Data
Alternatif
Ubah Data

Tambah Data
Alternatif

Ubah Data
Alternatif

Hapus Data
Alternatif

Tidak

A
Selesai

Gambar 4.12 : Flowchart Proses Data Alternatif

4.5.3 Flowgraph Form Data Alternatif

o

R4



Gambar 4.13 : Flowgraph Form Data Alternatif

4.5.3.1 Menghitung Nilai Cyclomatic Complexity (CC)

Menghitung Nilai Cyclomatic Complexity (CC)

Dimana :
Node (N) =11
Edge (E) =14

Predicate Node (P) =4
Region (R) =5
V(G) =E-N+2
=14-11+2
Cyclomatic Complexity (CC)
V(G) =P+1
=4+1

Cyclomatic Complexity (CC)

Basis Path :
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Tabel 4.19 : Pengujian White Box

76

No Path Input Output Ket
1. | 1-2-3-7-9-10-2- | - Mulai - Tampil Form OK
3-7-9-11 - Input Data Alternatif
Alternatif - Smpan Data
- Ubah Data _
Alternatif Alternatif
- Hapus Data - Data Terhapus
- Selesai - Selesai
2. | 1-2-3-7-9-11 - Input Data - Tampil Form OK
Alternatif )
- Ubah Data Edit Data
Alternatif Alternatif
- Hapus Data - Selesai
Kelompok
- Selesai
3. | 1-2-3-4-5-6-2-3- | - Input Data - Tampil Data OK
Alternatif )
7-9-11 - Selesai Alternatif
- Selesai
4. | 1-2-3-7-9-11-8- | - Tampil Hapus Data | - Data Terhapus OK
5.6-2-3-7-0-11 | _nernatif - Selesai
- Selesai
5. | 1-2-3-7-9-11-8- | - Input Tambah Data | - Data Alternatif OK
5.6-2-3-7-9-1 1 Alternatif

Ketika aplikasi dijalankan, maka terlihat bahwa semua Basis Path yang

dihasilkan telah dieksekusi satu kali. Berdasarkan ketentuan tersebut dari segi

kelayakan Software, sistem ini telah memenuhi syarat.

4.6 Pengujian Black Box
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Tabel 4.20 : Pengujian Black Box

77

Input/Event Fungsi Hasil Hasil Uji
Klik Login Menampilkan Form Form Login Sesuali
File Login

Masukkan Menguji Validasi Tampilan Pesan “ Salah | Sesuai
Username Salah | Username Kombinasi Password

Username dan

Password .
Masukkan Menguji Validasi Tampilan Pesan ““ Salah | Sesuali
Password Kombinasi Password

Username dan

Password .
Masukkan Menguji Validasi Tampilan Halaman Sesuai
Username dan Proses Login Menu Utama Admin
Password yang
benar
Klik Kriteria Menampilkan Daftar | Tampilan Daftar Sesuai

Kriteria Kriteria

Klik ADD Data | Menampilkan Form | Tampilan Form Input Sesuai
Kriteria Input Data Kriteria Data Kriteria
Klik ADD Menampilkan Form | Tampilan Form Input Sesuai
Alternatif Input Data Alternatif | Data Alternatif
Klik Nilai Menampilkan Nilai Tampilan Form Nilai Sesuai
Alternatif Data Alternatif Alternatif
Klik Menu Menampilkan Data Tampilan Data Sesuai
Perhitungan Perhitungan Perhitungan
Klik Menu Menampilkan Form Tampilan Form Ubah Sesuai
Password Ubah Password Password
Klik Menu Menguji Proses Tampilan Halaman Sesuai
Logout Keluar Menu Utama User

XV




78

Ketika aplikasi dijalankan, maka terlihat bahwa semua pengujian Black Box yang
dihasilkan telah dieksekusi satu kali. Berdasarkan ketentuan tersebut dari segi

kelayakan aplikasi, sistem ini telah memenuhi syarat.
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BAB V
HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

5.1 Pembahasan Model
Pembahasan dari model Sistem Pendukung Keputusan Penilaian
Kinerja Aparat Desa yang telah dihasilkan, dapat berupa :

1. Dalam proses pengolahan data alternatif dari nama-nama
penilaian Kinerja aparat desa.

2. Dengan proses perhitungan pada setiap alternative berdasarkan
pada kriteria yang ada.

3. Lalu dilakukan proses perhitungan nilai dari hasil
perengkingan, sehingga menghasilkan yang akurat dalam
penilaian Kinerja aparat desa.

5.2 Pembahasan Sistem

Untuk menjalankan program cukup dengan mengaktifkan XAMPP

kemudian membuka Browser dan memanggil Website

localhost/spkDESA
5.2.1 Tampilan Halaman Login

@ UNISAN

I

Login

Gambar 5.1 : Tampilan Halaman Login

Pada tampilan halaman login ini, user menginput username dan password

untuk masuk kehalaman admin web. Apabila salah maka akan tampil “Salah
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Kombinasi Username Dan Password”, dan silakan ulangi lagi dengan mengisi

username dan password yang benar kemudian Klil tombol Login.

5.2.2 Tampilan Halaman View Data Kriteria

@ UNISAN Menu
Kode Nama Kriteria Atribut Aksi
co1 Kinerja max m
coz Kompetensi max m
Co3 Disiplin max m
co4 Loyalitas max m
@2021 unisan Marsella H Sarga Creative Tim  About Us

Blog

License

Gambar 5.2 : Tampilan Halaman View Data Kriteria

Halaman ini di gunakan untuk melihat data-data Kriteria Penilaian, data

aspek penilaian yang tampil yaitu Kode, Nama Kriteria, Bobot, dan Action.

Tambah Kriteria

Kode

Nama Kiiteria *

Atribut

©2021 unisan Marsella H Sarga. Creative Tim  About Us  Elog

License

Gambar 5.3 : Tampilan Data Form Tambah Data Kriteria
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Halaman ini digunakan untuk menginput data Kriteria Penilaian baru.

Dimulai deangan mengisi Kode, Nama Kriteria, dan Bobot. Untuk operasi

penambahan data, maka gunakan tombol Tambah.

5.2.3 Tampilan Halaman View Data Alternatif

@ UNISAN
No Kode
1 AD1
2 AD2
3 AD3
4 AD4
5 AD5

Nama Alternatif Aksi

Liun Hilalingo

Irmayanti Tasrin Runu

Usman Bau

Nirman Kune

Fitriyani ¥ Tahir

Fandrianto Bangga

Asma Podungge

Fatrianti Ibrahim

windra Adam

Yusran Karim Detu

Gambar 5.4 : Tampilan Halaman View Data Alternatif

Halaman ini digunakan untuk melihat data-data Alternatif, data kelompok yang

tampil yaitu No, Kode, Alternatif, Action. Untuk menambahkan data kelompok

yang baru klik Tambah. Untuk mengubah data pilih Aksi Ubah, dan untuk

menghapus pilih aksi Hapus.

XV



82

5.24.1.1 Tampilan Form Input Data Alternatif
© UNISAN

Tambah Alternatif

Kode *

Nama Alternatif *

©2021 unisan Marsella H Sarga. Creative Tim  AboutUs  Blog  License

Gambar 5.5 : Tampilan Form Tambah Data Alternatif

Halaman ini digunakan untuk menginput data kelompok yang baru, dimulai
dengan mengisi Kode, Nama Alternatif kemudian gunakan tombol Tamba
5.3 PERHITUNGAN

@ UNISAN e
Data Alternatif
Kode Nama Kinerja Kompetensi Disiplin Loyalitas
A01 Liun Hilalingo 5 a 5 3
A02 Irmayanti Tasrin Runu 4 2 4 4
A03 Usman Bau 4 a a 1
A04 Nirman Kune 2 5 4 4
A0S Fitriyani ¥ Tahir 4 4 4 3
A06 Fandrianto Bangga 5 5 5 3
A0T Asma Podungge 4 4 3 5
A0s Fatrianti lbrahim 3 a4 a 4
AD9 Windra Adam 3 5 3 4
A10 Yusran Karim Detu 3 4 1 5

Gambar 5.6 : Data Alternatif
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Matrix Perhitungan

Kode co1 coz Cco3 co4d
A1 1 0.8 1 0.6
AD2 0.3 0.4 0.3 0.8
A03 0.8 0.8 0.8 0.2
Ald 0.4 1 0.8 0.8
A0S 0.8 0.8 0.8 0.6
ADG 1 1 1 0.6
AOT 0.8 0.8 0.6 1
A0S 0.6 0.8 0.8 0.8
AD9 0.6 1 0.6 0.8
Al0 0.6 0.8 0.2 1

Gambar 5.7 : Matrix Perhitungan
Nilai MEAN

co1 Coz Co3 co4

1.48 1.64 1.48 1.44

Gambar 5.8 : Nilai MAEN

«» UNISAN vienu
Nilai variansi Prefensi

Kode co1 coz co3 coa

A01 0.2304 0.7056 0.2304 0.7056
A02 0.4624 1.5376 0.4624 0.4096
A03 0.4624 0.7056 0.4624 1.5376
A04 1.1664 0.4096 0.4624 0.4096
A05 0.4624 0.7056 0.4624 0.7056
A06 0.2304 0.4096 0.2304 0.7056
A0T 0.4624 0.7056 0.7744 0.1936
A08 0.7744 0.7056 0.4624 0.4096
A09 0.7744 0.4096 0.7744 0.4096
A10 0.7744 0.7056 1.6384 0.1936

Gambar 5.9 : Nilai Variansi Preferensi
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Perhitungan PSI

Kode cm coz co3 co4
A1 0.237 0.22388 0.244 0.1392
A2 0.1896 0.1144 0.1952 0.1856
AD3 0.1896 0.2238 0.1952 0.0464
A4 0.0948 0.286 0.1952 0.1856
A0S 0.1896 0.2288 0.1952 0.1392
ADB 0.237 0.286 0.244 0.1392
ADT 0.1896 0.2288 0.1464 0.232
A0S 0.1422 0.2238 0.1952 0.1856
AO09 0.1422 0.286 0.1464 0.1856
A10 0.1422 0.2288 0.0488 0.232

Gambar 5.10 : Perhitungan PSI

@ UNISAN Menu
Hasil Terakhir
Rank Kode Nama Total
N S

2 A1 Liun Hilalingo 0.849
3 AOT Asma Podungge 0.7968
4 AD4 Nirman Kune 0.7616
5 AD9 Windra Adam 0.7602
6 AD5 Fitriyani ¥ Tahir 0.7528
T ADB Fatrianti Ibrahim 0.7518
8 AD2 Irmayanti Tasrin Runu 0.6848
9 AD3 Usman Bau 0.66
10 A0 Yusran Karim Detu 0.6518

Hasil Terakhir Adalah : Fandrianto Bangga | SCORE : 0.9062 _

Gambar 5.11 : Hasil Terahir
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Langkah-langkah perhitungan manual

Daftar nama-nama aparat desa yang di pilih akan menjadi alternatif untuk
dijadikan penilaian kinerja. Perhitungan dengan mengambil sampel

beberapa nama aparat desa.

Kode Nama Alternatif
A01 Liun Hilalingo
A02 Irmayanti Tasrin Runu
A03 Usman Bau
A04 Nirman Kune
A05 Fitriyani Y Tahir
A06 Fandriyanto Bangga
AQ7 Asma Podungge
A08 Fatrianti Ibrahim
AQ09 Windra Adam
Al0 Yusran Karim Detu

a. Menentukan Kriteria Dan Bobot

Kriteria | Keterangan

Co1 Kinerja
C02 Kompetensi
C03 Disiplin

Co4 Loyalitas

No Kinerja Nilai Bobot
1 Kurang Baik 2
2 | Baik 4
3 | Sangan Baik 5
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1 | Tidak Baik 1
2 | Baik 4
3 | Kurang Baik 2

1 | Kurang Baik 2
2 | Cukup 3
3 | Baik 4

1 | Kurang Baik 2
2 Baik 4
3 | Sangan Baik 5

b. Alternatif Untuk Kinerja
(1) Tentukan Masalahnya

Alternatif Kinerja Kompetensi Disiplin Loyalitas
Liun Hilalingo 5 4 5 3
IrmayantiTasrin Runu
Usman Bau
Nirman Kune

Fitriyani Y Tahir

Fandriyanto Bangga

Asma Podungge

Fatrianti Ibrahim

Windra Adam

W W W b OB DN AN
Al O B B OB O] RN
R W A W oS
g &~ B O W W B~ B

Yusran Karim Detu
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Untuk menyelesaikan masalah diatas dengan metode PSI akan dilakukan
sesuai dengan langkah-langkah yang telah di jelaskan.

(2) Merumuskan Matrix Keputusan

Alternatif C01 C02 CO03 C04

A0l
AQ2
A03
A04
A05
A06
AQ7
A08
A09
Al0

w b~ W O &~ B B B~ O

Max
Min

N O w ow w AT AN DM BN O
N O~ O A M O DN A
P ool o A D OW WA PR AW

Sl

(3) Normalisasi Matrix Keputusan, Dari Perhitungan diperoleh matrix Nij

.o xij
(A01) Nij = max
Har o 5 =1
X1 max 5
Y21 - 22028
X1 max 5 '
a1 5 =1
X1 max 5
1 - 2-0p
X1 max 5
- xij
(A02) Nij = imax
2 - 2-08
X1 max 5
Y1 = 2-04
X1 max 5 '

XV



X21  _

4
=-=0.8
X1 max 5
a1 - 2-08
X1 max 5
.. xij
(A03) Nij = =
xjmax
T2 - 2-08
X1 max 5
Y21 -2-08
X1 max 5
Y21 - 2208
X1 max 5
21 - 1202
X1 max 5
.. xij
(A04) Nij = =
xjmax
s = 2-04
X1 max 5
X1 — 5 =1
X1 max 5
a1 - 2-08
X1 max 5
J21 - 2-08
X1 max 5
.. xij
(A05) Nij = —
xjmax
- 2208
X1 max 5
Y21 - 2208
X1 max 5
21 - 2-08
X1 max 5
Zu - 3-06
X1 max 5
.. xij
(A06) Nij = ——
xjmax
L F W 5 =1
X1 max 5
Har - 5 =1
X1 max 5
Y31 _ 5 =1
X1 max 5
Y- 3-06
X1 max 5

XV
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(A07) Nij =

X21
X1 max

X21

X1 max

X41

X1 max

X31

X1 max

(A08) Nij =

X41
X1 max

X21

X1 max

X21

X1 max

X21

X1 max

(A09) Nij =

X41
X1 max
X31
X1 max
X41
X1 max
X21

X1 max

(A10) Nij =

X41
X1 max

X21

X1 max

X21

X1 max

X1 max

xij
xjmax
=2=-08
5
=2=-08
5
—_ 3_
= 5—0.6
= E:]_
5
xij
xjmax
_ 3_
= 5—0.6
_ 4 _
= 5—0.8
=%-08
5
=2%-08
5
xij
xjmax
=3-06
5
= E:]_
5
=3-06
5
=2-08
5
xij
xjmax
=3=-06
5
=2%-08
5
=1=02
5
= E:]_
5
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08 04 08 08
08 08 08 0.2
04 1 08 038

Nij = 08 08 08 06

08 08 06 1
06 08 08 038

06 1 06 038

=06 08 0.2 1=

Melakukan penjumlahan matrix Nij dari setiap atribut
iz Nij = Nig + Npy + N3g + Nyy + Ngg + -+ + Ny
2i=1Nij = Niy + Noy + N3y + Ny + Nsg + Neg+ Nyy+ Ngy + Nog + Niog
=1+08+08+04+08+1+08+06+0.6+0.6
=74
2i=1 Ny = Nz + Nog + N3z + Nyp + Nsp + Neat Nyp+ Ngg + Noy + Ny
=08+04+08+1+08+1+08+0.8 1+0.8
=8.2
Hasil yang peroleh dari perhitungan diatas adalah sebagai berikut :
YieiNij=[74 82 74 1.2]
(4) Menghitung nilai MAEN dari data yang telah diternomalisasi :
1 .
N = n 1=1Nij
N=25=148
10
N=225-164
10

N=25=148
10

XV

90



N=225=144
10
Hasil dari perhitungan diatas mendapatkan nilai maen adalah :

[14.8 16.4 14.8 14.4]
(5) Menghitung nilai variansi preferensi

$; = X121 Nij [Ny1 - NJ?
b; =[ 1- 0.74]% = 0.0676

(bj = 711=1Nij [Ni1 - N]Z

; =[ 0.8 - 0.82]% = 0.0004

Hasil perhitungan pada matriks ¢;

0.0676 0.0004 0.0676 0.01447
0.0036 0.1764 0.0036 0.0064
0.0036 0.0004 0.0036 0.2704
0.1156 0.0324 0.0036 0.0064
¢; = 0.0036 0.0004 0.0036 0.0144
0.0676 0.0324 0.0676 0.0144
0.0036 0.0004 0.0196 0.0784
0.0196 0.0004 0.0036 0.0064

0.0196 0.0324 0.0196 0.0064

=0.0196 0.0004 0.2916 0.0784-

Kemudian menjumlahkan hasil nilai pangkat pada matriksc;
Hasil matriks; :

[0.3240 0.276 0.4840 0.496 ]
(6) Penyimpangan dalam nilai preferensi
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0 =1-9;
=1- 0.3240 =0.6760

=1-0.4840 =0.724

=1- 0.4840 =0.5160

= 1-0.496 =0.504
Hasil perhitungan nilai preferensi matriks2;
02;=[0.6760 0.724 0.5160 0.504 ]
> =0.6760 + 0.724 + 0.5160 + 0.504 = 242

(7) Tentukan Kriteria bobotnya

m_ .
Yt=1 0;

Wj

_ 06760

wj = =0.002793388
242

w; =222 =0.002991736
242
_0.5160
©j = a2
_ 0.504

w; = —— =0.002082645
242

=0.00213223

Hasil perhitungan nilai keseluruhan kriteria bobotnyaw;
[ 0.002793388 0.002991736 0.00213223 0.002082645 ]

XV



(8) Hitung PSI

0; =X Nij®j

0,
i

i

e O O

i

=1.0.002793388

=0.00279

0.8.0.002991736 = 0.00239

1.0.00213223

=0.00213

0.6 . 0.002082645 = 0.00215

0.00223

0.00223

0.00112

0.00223

0.00279

0.00223

0.00168

0.00168

- 0.00168

0.00120

0.00239

0.00299

0.00239

0.00299

0.00239

0.00239

0.00299

0.00239

0.00279 0.00239 0.00213

0.00171

0.00171

0.00171

0.00171

0.00213

0.00128

0.00171

0.00128

0.00043

0.00125 T
0.00167
0.00042
0.00167
0.00125
0.00125
0.00208
0.00167

0.00167

0.00208-

0; = 0.00279 + 0.00239 + 0.00213 + 0.00125 = 0.00857

©; = 0.00223 + 0.00120 + 0.00171 + 0.00167 = 0.00680
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Hasil akhir pada matriks 6,

L 0.00658

0.00857 7]
0.00680
0.00675
0.00748
0.00758
0.00917
0.00799
0.00744

0.00761

94

(9) Hasil akhir masing-masing alternatif digolongkan menurut descending atau

menaik untuk memudahkan manajerial interprestasi hasilnya.

Alternatif Keterangan Nilai Rangking
A06 Fandrianto Bangga 0.00917 1
A0l Liun Hilango 0.00857 2
AQ7 Asma Podungge 0.00799 3
A09 Windra Adam 0.00761 4
A05 Fitriyani Y Tahir 0.00758 5
A04 Nirman Kune 0.00748 6
A08 Fatrianti lbrahim 0.00744 7
A02 Irmayanti Tasrin runu 0.00680 8
A03 Usman Bau 0.00675 9
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Al10 Yusran Karim Detu 0.00658 10

BAB VI
KESIMPULAN DAN SARAN

6.1 Kesimpulan

Berdasarkan analisis data dan pembahasan hasil penelitian di Desa
Botubilotahu Kecamatan Marisa Kabupaten Pohuwato, dapat di simpulkan

bahwah :

1. Metode PSI bisa dijadikan salah satu solusi untuk menyelesaikan
permasalahan dalam menentukan keputusan penilaian kinerja aparat
desa sesuai dengan penilaian, mempergunakan Kriteria yang telah di
tentukan

2. Proses penilaian kinerja aparat desa dapat di lakukan dengan mudah
dan cepat dalam mengambil keputusan

3. Sistem Pendukung Kuputusan akan di gunakan mampu mengatasi

kelemahan yang terdapat pada sistem yang lama

6.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian ini maka yang menjadi saran dari penelitian

adalah sebagai berikut :

1. Penulisan berharap kepada pihak terkait yaitu Desa Botubilotahu untuk
dapat menggunakan sistem ini yaitu Sistem Pendukung Keputusan
Penilaian Kinerja Aparat menggunakan Metode Preference Selection
Index (PSI) agar dapat mempermudah dalam menyeleksi proses

pengambilan keputusan.
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Lampiran 4 : Potongan Kode Program
Alternatif
<div class="container ">
<div class="col-md-12 " style="margin-top: 100px;">
<div class="card mt-10">
<div class="card-header card-header-primary">

<a href="?m=alternatif tambah" class="btn btn-success btn-fab btn-

round">
<i class="material-icons'>add</i>
<div class="ripple-container"></div>
<fa>
</div>

<div class="card-body">
<table id="cpi_table" class="table table-bordered table-hover table-
striped mt-5">
<thead>
<tr>
<th class="text-center" width="30px">No</th>
<th class="text-center" width="80px">Kode</th>
<th>Nama Alternatif</th>
<th class="text-center" width="150px">Aksi</th>
</tr>
</thead>
<?php
$rows = $db->get_results("SELECT *
FROM tb_alternatif
ORDER BY kode_alternatif");
$no=0;
foreach($rows as $row):?>

<tr>

XV



<td class="text-center" width="30px"><?=++3$no ?></td>
<td class="text-center"><?=$row->kode_alternatif?></td>
<td><?=$row->nama_alternatif?></td>
<td class="text-center" >
<a class="btn btn-sm btn-warning"
href="?m=alternatif _ubah&ID=<?=$row-
>kode_alternatif?>">Ubah</a>
<a class="btn btn-sm btn-danger"
href="aksi.php?act=alternatif _hapus&ID=<?=$row-
>kode_alternatif?>"
onclick="return confirm(‘Hapus data?)">Hapus</a>
</td>
<ftr>
<?php endforeach;?>
</table>
</div>
</div>
</div>

</div>

Hitung :

<?php

$rel_alternatif = get_rel_alternatif();

foreach ($KRITERIA as $key => $val) {
$bobot[$key] = $val->bobot;
$atribut[$key] = $val->atribut;

}
$psi = new PSI($rel_alternatif, $bobot, $atribut);

7>

XV



<div class="section_cpi">

<div class="container">

<div class="row">

</div>
</div>

</div>

<div class="section_cpi">
<div class="container">
<div class="row">
<div class="col-lg-12 mx-auto™>
<div class="card card-login">
<div class="card-header-primary text-center">
<h4 class="card-title my-2">Data Alternatif</n4>
</div>
<div class="card-body ml-4">
<table class="table table-bordered table-striped table-hover ">
<thead>
<tr>
<th class="text-center" width="80px">Kode</th>
<th>Nama</th>
<?php foreach (SKRITERIA as $key => $val) : 7>
<th><?= $val->nama_kriteria ?></th>
<?php endforeach 7>
</tr>
</thead>
<?php foreach ($rel_alternatif as $key => $val) : 7>
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<tr>
<td class="text-center" width="80px"><?= $key ?></td>
<td><?= SALTERNATIF[$key] ?></td>
<?php foreach ($val as $k => $v) : 7>
<td><b><?= $v ?7></b></td>
<?php endforeach ?>
</tr>

<?php endforeach ?>

</table>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
<div class="section_cpi">
<div class="container">
<div class="row">
<div class="col-lg-12 mx-auto™>
<div class="card card-login">
<div class="card-header-primary text-center">
<h4 class="card-title my-2">Matrix Perhitungan</h4>
</div>

<div class="card-body ml-4">

<table class="table table-bordered table-striped table-hover ">
<thead>
<tr>
<th class="text-center" width="120px">Kode</th>
<?php foreach ($KRITERIA as $key => $val) : 7>
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<th><?= $key ?></th>

<?php endforeach 7>
<ftr>

</thead>

<?php foreach ($psi->normal as $key => $val) : 7>

<tr>
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<td class="text-center" width="120px"><?= $key ?></td>

<?php foreach ($val as $k => $v) : 7>

<td><b><?=round($v, 4) ?></b></td>

<?php endforeach 7>

</tr>

<?php endforeach ?>

<tr>
<td></td>
<td></td>
<td></td>
<td></td>
<td></td>
<td></td>

</tr>

</table>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
<div class="section_cpi">
<div class="container">
<div class="row">

<div class="col-lg-12 mx-auto">
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<div class="card card-login">
<div class="card-header-primary text-center">
<h4 class="card-title my-2">Nilai MEAN</h4>
</div>
<div class="card-body ml-4">
<table class="table table-bordered table-striped table-hover ">
<thead>

<tr>

<?php foreach ($KRITERIA as $key => $val) : 7>
<th class="text-center"><?= $key ?></th>
<?php endforeach ?>

<ftr>

</thead>

<tr>
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<?php foreach ($psi->mean()[MEAN'] as $key => $val) : 2>
<td class="text-center" width="120px"><?= $val ?></td>

<?php endforeach ?>
</tr>
</table>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
<div class="section_cpi">
<div class="container">
<div class="row">

<div class="col-lg-12 mx-auto">
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<div class="card card-login">
<div class="card-header-primary text-center">
<h4 class="card-title my-2">Nilai variansi Prefensi</h4>
</div>
<div class="card-body ml-4">
<table class="table table-bordered table-striped table-hover ">
<thead>
<tr>
<th class="text-center" width="120px">Kode</th>
<?php foreach ($KRITERIA as $key => $val) : 7>
<th><?= $key ?></th>
<?php endforeach ?>

<ftr>

</thead>
<?php foreach ($psi->variansi()['VARIANSI'] as $key => $val) :
>
<tr>
<td class="text-center" width="120px"><?= $key ?></td>
<?php foreach ($val as $k => $v) : 7>
<td><b><?= round($v, 4) ?></b></td>
<?php endforeach 7>
</tr>
<?php endforeach ?>
</table>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>

</div>
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<div class="section_cpi">
<div class="container">
<div class="row">
<div class="col-lg-12 mx-auto">
<div class="card card-login">
<div class="card-header-primary text-center">
<h4 class="card-title my-2">Perhitungan PSI</h4>
</div>
<div class="card-body ml-4">
<table class="table table-bordered table-striped table-hover ">
<thead>
<tr>
<th class="text-center" width="120px">Kode</th>
<?php foreach ($KRITERIA as $key => $val) : 7>
<th><?= $key ?></th>
<?php endforeach 7>

<ftr>

</thead>

<?php foreach ($psi->psi() as $key => $val) : 7>
<tr>
<td class="text-center" width="120px"><?= $key ?></td>
<?php foreach ($val as $k => $v) : 7>
<td><b><?= round($v, 4) ?></b></td>
<?php endforeach 7>
</tr>
<?php endforeach ?>
</table>

</div>
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</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
<div class="section_cpi">
<div class="container">
<div class="row">
<div class="col-lg-12 mx-auto">
<div class="card card-login">
<div class="card-header-primary text-center">
<h4 class="card-title my-2">Hasil Terakhir</h4>
</div>
<div class="card-body ml-4">
<table class="table table-bordered table-striped table-hover ">
<thead>
<tr>
<th class="text-center" width="120px">Rank</th>
<th class="text-center" width="120px">Kode</th>
<th>Nama</th>
<th>Total</th>
<ftr>

</thead>

<?php $data = $db->query('SELECT total as one, rank,
kode_alternatif as kda FROM tb_alternatif ORDER BY rank asc’);

$row = mysgli_fetch_assoc($data);

$maximum = $row['one'];

$kda = $row['kda'];

7>

<?php foreach ($psi->get_ranking() as $key => $val) :
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$db->query("UPDATE tb_alternatif SET
total=".round($val['total], 4).", rank=".$val['rank]." WHERE
kode_alternatif="$key"") ?>
<tr <?=%val['rank] '==1 ? ‘class="bg-white text-dark™ :
‘class="bg-success text-white™ ?7>>
<td class="text-center" width="120px"><b><?=
$val['rank’] ?></b></td>
<td class="text-center" width="120px"><b><?= $key
?7></b></td>
<td><b><?= $val['nama’] ?></b></td>
<td><b><?= round($val['total], 4) ?></b></td>
<ftr>
<?php endforeach 7>
<tr class="bg-info text-white">
<td colspan="3">Hasil Terakhir Adalah : <b><?=
$SALTERNATIF[$kda] 7> </b> |
SCORE : <b><?= $maximum ?> </b></td>
<td></td>
</tr>
</table>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>

</div>
Index :

<?php

include ‘functions.php’;
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7>
<IDOCTYPE htm|>

<html lang="en">

<head>

<meta charset="utf-8" />
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<meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1, shrink-

to-fit=no">

<link rel="apple-touch-icon" sizes="76x76" href="./assets/img/apple-icon.png">

<link rel="icon" type="image/png" href="./assets/img/favicon.png">
<title>
SPK DESA

<ftitle>

<l--  Fontsandicons -->

<link
href="https://fonts.googleapis.com/css?family=0Open+Sans:300,400,600,700"
rel="stylesheet">

<link href="https://use.fontawesome.com/releases/v5.0.6/css/all.css"
rel="stylesheet">

<!-- Nucleo Icons -->

<link href="./assets/css/nucleo-icons.css" rel="stylesheet" />

<link href="./assets/css/nucleo-svg.css" rel="stylesheet" />

<!-- Font Awesome Icons -->

<link href="./assets/css/font-awesome.css" rel="stylesheet" />

<link href="./assets/css/nucleo-svg.css" rel="stylesheet" />

<l-- CSS Files -->

<link href="./assets/css/argon-design-system.css?v=1.2.2" rel="stylesheet" />
</head>

<body class="index-page">

<I-- Navbar -->
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<nav id="navbar-main" class="navbar navbar-main navbar-expand-lg bg-white
navbar-light position-sticky top-0 shadow py-2">
<div class="container">
<a class="navbar-brand mr-1g-5" href="./index.html|">
<img src="./assets/img/brand/blue.png">
<[a>
<button class="navbar-toggler" type="button" data-toggle="collapse" data-
target="#navbar_global" aria-controls="navbar_global" aria-expanded="false"
aria-label="Toggle navigation">
<span class="navbar-toggler-icon"></span>
</button>
<div class="navbar-collapse collapse" id="navbar_global">
<div class="navbar-collapse-header">
<div class="row">
<div class="col-6 collapse-brand">
<a href="./index.html">
<img src="./assets/img/brand/blue.png">
<[a>
</div>
<div class="col-6 collapse-close">
<button type="button" class="navbar-toggler" data-toggle="collapse"
data-target="#navbar_global" aria-controls="navbar_global™ aria-
expanded="false" aria-label="Toggle navigation">
<span></span>
<span></span>
</button>
</div>
</div>
</div>
<ul class="navbar-nav navbar-nav-hover align-items-lg-center">

<li class="nav-item dropdown">
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<a href="#" class="nav-link" data-toggle="dropdown" href="#"
role="button">

<i class="ni ni-ui-04 d-lg-none"></i>

<span class="nav-link-inner--text">Menu</span>
<[a>
<div class="dropdown-menu dropdown-menu-xI">

<div class="dropdown-menu-inner">

<a href="?m=home" class="media d-flex align-items-center">

<div class="icon icon-shape bg-gradient-primary rounded-circle text-

white">
<i class="ni ni-spaceship"></i>
</div>
<div class="media-body ml-3">
<h6 class="heading text-primary mb-md-1">Beranda</h6>
</div>
<[a>

<a href="?m=hitung" class="media d-flex align-items-center">

<div class="icon icon-shape bg-gradient-success rounded-circle text-

white">
<i class="ni ni-palette"></i>
</div>
<div class="media-body ml-3">
<h6 class="heading text-primary mb-md-1">Perhitungan</h6>
</div>
<[a>

<?php if($_SESSION['loginT):?>
<a href="?m=kriteria" class="media d-flex align-items-center">
<div class="icon icon-shape bg-gradient-warning rounded-circle text-

white">
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<i class="ni ni-ui-04"></i>
</div>
<div class="media-body ml-3">

<h5 class="heading text-warning mb-md-1">Kriteria</h5>

</div>
<[a>
<a href="?m=alternatif" class="media d-flex align-
items-center">

<div class="icon icon-shape bg-gradient-warning rounded-circle text-

white">
<i class="ni ni-ui-04"></i>
</div>
<div class="media-body ml-3">
<h5 class="heading text-warning mb-md-1">Alternatif</h5>
</div>
<[a>

<a href="?m=rel_alternatif" class="media d-flex
align-items-center'>

<div class="icon icon-shape bg-gradient-warning rounded-circle text-

white">
<i class="ni ni-ui-04"></i>
</div>
<div class="media-body ml-3">
<h5 class="heading text-warning mb-md-1">Nilai Alternatif</h5>
</div>
<[a>

<a href="?m=password" class="media d-flex align-

items-center'>
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<div class="icon icon-shape bg-gradient-warning rounded-circle text-
white">
<i class="ni ni-ui-04"></i>
</div>
<div class="media-body ml-3">
<h5 class="heading text-warning mb-md-1">Password</h5>

</div>
<[a>
<a href="aksi.php?act=logout"” class="media d-flex

align-items-center'>

<div class="icon icon-shape bg-gradient-warning rounded-circle text-
white">

<i class="ni ni-ui-04"></i>
</div>
<div class="media-body ml-3">

<h5 class="heading text-warning mb-md-1">Log Out</h5>

</div>
<[a>
<?php else:?>
<a href="?m=login" class="media d-flex align-
items-center">
<div class="icon icon-shape bg-gradient-warning rounded-circle text-
white">
<i class="ni ni-ui-04"></i>
</div>
<div class="media-body ml-3">

<h5 class="heading text-warning mb-md-1">Login</h5>

</div>
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<fa>
<?php endif?>
</div>

</div>

</ul>
</div>
</div>
</nav>
<!-- End Navbar -->
<div class="wrapper">
<div class="section section-hero section-shaped">
<div class="shape shape-style-1 shape-primary">
<span class="span-150"></span>
<span class="span-50"></span>
<span class="span-50"></span>
<span class="span-75"></span>
<span class="span-100"></span>
<span class="span-75"></span>
<span class="span-50"></span>
<span class="span-100"></span>
<span class="span-50"></span>
<span class="span-100"></span>
</div>
<div class="page-header">
<div class="container shape-container d-flex align-items-center py-lg">
<div class="col px-0">
<div class="row align-items-center justify-content-center">

<div class="col-lg-10 text-center">
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<p class="lead text-white">SPK PENILAIAN KINERJA APARAT
DESA MENGGUNAKAN METODE PSI.</p>

</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
<div class="separator separator-bottom separator-skew zindex-100">
<svg x="0"y="0" viewBox="0 0 2560 100" preserveAspectRatio="none"
version="1.1" xmIns="http://www.w3.0rg/2000/svg">
<polygon class="fill-white" points="2560 0 2560 100 0 100"></polygon>
</svg>
</div>
</div>
<div class="section section-components pb-0" id="section-components">
<div class="container">
<div class="row justify-content-center">
<div class="col-lg-12">
<!-- Basic elements -->
<?php
if('in_array($mod, array('login’, ‘password’, 'hitung')) &&
I$ SESSIONT['loginT)
$mod="home",;
if(file_exists($mod.".php"))
include $mod.".php’;
else
include 'home.php’;

>

<hr>
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<div class="row align-items-center justify-content-md-between">
<div class="col-md-6">
<div class="copyright">
&copy;2021 unisan <a href="" target="_blank">Marsella H Sarga</a>.
</div>
</div>
<div class="col-md-6">
<ul class="nav nav-footer justify-content-end">
<li class="nav-item">
<a href="" class="nav-link" target="_blank">Creative Tim</a>
</li>
<li class="nav-item">
<a href="" class="nav-link" target="_blank">About Us</a>
</li>
<li class="nav-item">
<a href="" class="nav-link" target="_blank">Blog</a>
</li>
<li class="nav-item">
<a href="" class="nav-link" target="_blank">License</a>
</li>
</ul>
</div>
</div>
</div>
</footer>
</div>
<!-- Core JS Files -->
<script src="./assets/js/core/jquery.min.js" type="text/javascript"></script>
<script src="./assets/js/core/popper.min.js" type="text/javascript"></script>
<script src="./assets/js/core/bootstrap.min.js" type="text/javascript"></script>

<script src="./assets/js/plugins/perfect-scrollbar.jquery.min.js"></script>
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<!I-- Plugin for Switches, full documentation here:
http://www.jque.re/plugins/version3/bootstrap.switch/ -->

<script src="./assets/js/plugins/bootstrap-switch.js"></script>

<!I-- Plugin for the Sliders, full documentation here:
http://refreshless.com/nouislider/ -->

<script src="./assets/js/plugins/nouislider.min.js"
type="text/javascript"></script>

<script src="./assets/js/plugins/moment.min.js"></script>

<script src="./assets/js/plugins/datetimepicker.js"
type="text/javascript"></script>

<script src="./assets/js/plugins/bootstrap-datepicker.min.js"></script>

<!I-- Control Center for Argon Ul Kit: parallax effects, scripts for the example
pages etc -->

<!-- Google Maps Plugin  -->

<script
src="https://maps.googleapis.com/maps/api/js?key=YOUR_KEY_HERE"></scri
pt>

<script src="./assets/js/argon-design-system.min.js?v=1.2.2"
type="text/javascript"></script>

<script>

function scrollToDownload() {

if ($('.section-download’).length 1= 0) {
$("html, body").animate({
scrollTop: $(".section-download').offset().top
}, 1000);
¥
h

</script>
<script src="https://cdn.trackjs.com/agent/v3/latest/t.js"></script>

<script>
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window.TrackJS &&
TrackJS.install({
token: "ee6fabl19c5a04acla32a645abde4613a”,
application: "argon-design-system-pro"
b
</script>

</body>

</html>

Kriteria :
<div class="container ">
<div class="col-md-12 " style="margin-top: 100px;">
<div class="card mt-10">
<div class="card-header card-header-primary">

<a href="?m=Kkriteria_tambah" class="btn btn-success btn-fab btn-

round'">
<i class="material-icons">add</i>
<div class="ripple-container"></div>
<fa>
</div>

<div class="card-body">
<table id="cpi_table" class="table table-bordered table-hover table-
striped ">
<thead>
<tr>

<th class="text-center" width="80px">Kode</th>
<th>Nama Kiriteria</th>

<th>Atribut</th>

XV



118

<th class="text-center" width="150px">Aksi</th>
</tr>
</thead>
<?php

$rows = $db->get_results("SELECT * FROM tb_kriteria ORDER
BY kode_kriteria");
$no=0;
$bobot = 0;
foreach($rows as $row): $hobot+=$row->bobot?>
<tr>
<td class="text-center" width="80px"><?=$row->kode_Kkriteria
?></td>
<td><?=$row->nama_kriteria?></td>

<td><?=$row->atribut?></td>

<td class="text-center" >
<a class="btn btn-sm btn-warning"
href="?m=kriteria_ubah&ID=<?=$row->kode_kriteria?>">Ubah</a>
<a class="btn btn-sm btn-danger"
href="aksi.php?act=kriteria_hapus&ID=<?=$row-
>kode_kriteria?>"
onclick="return confirm('Hapus data?')">Hapus</a>
</td>
<ftr>
<?php endforeach?>
</table>
</div>
</div>
</div>

</div>
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